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|.BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sal¢ininky r. Baltosios Vokeés ,,Silo* gimnazijos Svietimo stebésenos aprasas (toliau
Apraas) parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymu (Zin., 1991,
Nr.23-593;2011, Nr.38-1804),Valstybés (strateginiy) Svietimo stebésenos rodikliais,
patvirtintais Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjicio 14 d.
jsakymu Nr.V-1200, Valstybés Svietimo ir mokslo stebésenos tvarkos apraSu, patvirtintu
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjiicio 14 d. jsakymu Nr. V-
1201, Mokytojy atestacijos nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2008 m. lapkri¢io 24d. jsakymu Nr. ISAK-3216, gimnazijos nuostatais,
darbo tvarkos taisyklémis, pareigybiy apraSymais ir kitais gimnazijos veiklg
reglamentuojanciais dokumentais.

2. ApraSas nustato stebésenos tikslus ir uzdavinius, objekta, organizavimg ir vykdyma,
stebésenos rodiklius, disponavimg stebésenos informacija.

3. Svietimo stebésena vykdoma laikantis tikslingumo, sistemingumo, nesaliskumo,
patikimumo, konfidencialumo principy.

4. Gimnazijoje ugdomosios veiklos stebésena (toliau — stebésena) yra ugdymo turinio, proceso
ir rezultaty buklés bei kaitos nuolatiné analizé, vertinimas, prognozavimas, taip pat tam
reikalingy duomeny rinkimas. Ji apima duomeny rinkimg apie pradinio ugdymo,
pagrindinio ugdymo, vidurinio ugdymo, neformaliojo Svietimo ugdomaja veikla.

5. Svietimo stebésenos paskirtis — sudaryti salygas priimti pagrjstus sprendimus dél kokybe
laiduojan¢io gimnazijos valdymo, informuoti gimnazijos bendruomeng apie teikiamo
Svietimo (ugdymo) bikleg.

II. STEBESENOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

6. Stebésenos tikslas — analizuoti ir vertinti (ugdymo) buklg,apslaita, siekint inicijuoti
pokyc¢ius ugdymo kokybei gerinti.

7. Stebésenos uzdaviniai yra Sie:

7.1. rinkti ir kaupti duomenis apie $vietimo (ugdymo) bikle gimnazijoje ir jos strateginiy
uzdaviniy jgyvendinimo padétj;

7.2. analizuoti, vertinti ir prognozuoti $vietimo (ugdymo) kaita;

7.3. laiku teikti metoding ir kita pedagoging pagalba mokytojams;

7.4. atrasti ir skleisti pazangias ugdymo organizavimo formas ir savaja praktika;

7.5. teikti ir skelbti duomenis ir/arba analiting informacija stebésenos uzsakovams,
bendruomenés nariams.

I11. STEBESENOS OBJEKTAS

8. Stebésenos objektas yra gimnazijoje teikiamo Svietimo (ugdymo) bukle, atsizvelgiant i}
gimnazijai keliamus ir iSkeltus tikslus, uZdavinius, kokybés susitarimus ir Svietimo
kontekstg.

9. Svietimas (ugdymas) stebimas §iais aspektais:

9.1. Svietimo funkcionavimo:

9.1.1.pedagogy profesionalumas, kvalifikacijos tobulinimas,

9.1.2.mokytojy veiklos tikslingumas, veiksmingumas ir rezultatyvumas,



9.1.3.pagalbos mokiniams jgyvendinimas.
9.2. Svietimo programy (formalusis $vietimas, neformalusis Svietimas) jgyvendinimo.

IV. STEBESENOS ORGANIZAVIMAS IR VYKDYMAS

10. Stebésenos uzsakovai yra $vietimo valdymo subjektai: Svietimo ir mokslo ministerija,
gimnazijos steigéjas — savivaldybé, gimnazijos administracija, gimnazijos taryba.
11.Stebésena apima:
11.1.mokytojy organizuojamg ugdomaja veikla;
10.1. duomeny, rodikliy ar analitinés informacijos poreikiy tyrima;
10.2.rodikliy kiirimg ir atnaujinima;
10.3. duomeny rinkima, kaupima, apdorojimg ir iy veikly koordinavima;
10.4.duomeny analize, ataskaity ir iSvady rengima bei teikima;
10.5. spendimy modeliavimg ir jy poveikio analizg;
10.6. stebésenos vartotojy ir uzsakovy informavimg apie gimnazijoje teikiamo Svietimo bukle.
12. Stebésena yra dviejy rasiy:
12.1. reguliari — pasikartojantys stebésenos darbai atlickami remiantis savivaldybés arba
gimnazijos stebésenos sarasu ir planu;
12.2. nereguliari:
12.2.1.papildomi stebésenos darbai atliekami Svietimo valdymo subjekty sprendimu,
12.2.2.atliekant vidaus jsivertinima;
12.2.3.vertinant mokytojy veikla;
12.2.4 nagrinéjant ar tiriant skundus;
12.2.5.rengiant gimnazijos kaitos projektus, programas.
13. UZ stebésenos organizavima ir vykdymga atsakingas gimnazijos direktorius.
14. Stebéseng vykdo gimnazijos pavaduotojas ugdymui ir gimnazijos metodiné taryba.

V. STEBESENOS RODIKLIAI

15. Stebésena vykdoma:

15.1.pagal Valstybés Svietimo rodiklius, patvirtintus Svietimo ir mokslo ministro;
15.2.pagal gimnazijos stebésenos rodiklius ir kokybés kriterijus.

16. Gimnazijos stebésenos rodikliai:

16.1. mokytojo ugdomaoji veikla:

16.1.1.kvalifikacijos tobulinimas;

16.1.2.pamokos organizavimas;

16.1.3.mokomojo dalyko mokiniy pasiekimy rezultatai (pusmetis, metiniai);
16.1.4.mokiniy olimpiadose, konkursuose pasiekimai;

16.1.5.standartizuoty testy rezultatai;

16.1.6.bandomyjy egzaminy rezultaty analiz¢;

16.1.7.brandos egzaminy pasirinkimo adekvatumas;

16.1.8.brandos egzaminy rezultaty analizé.

16.2. mokytojy metodiné veikla:

16.2.1.praneSimai konferencijose;

16.2.2.parengti ir jgyvendinti projektai;

16.2.3.parengtos ir jgyvendintos kvalifikacijos tobulinimo programos;
16.2.4.organizuoti dalykiniai renginiai mokiniams.

16.3. Svietimo apripinimo ir organizavimo gimnazijoje rodikliai:

16.3.1. nemokamai maitinamy mokiniy dalis:

16.3.2. pedagogy kvalifikacijai tobulinti panaudoty ir skirty mokinio krepselio 1€y santykis;
16.3.3. pedagoginés bei socialinés pagalbos teikimas;

16.3.4.mokiniy, kuriems mokykloje buvo suteikta psichologiné ar specialioji pagalba, dalis;
16.4. Pamoky lankomumas.



VI. DISPONAVIMAS STEBESENOS INFORMACIJA
17. Gimnazijos stebésenos duomenys yra viesi.
18. Gimnazijos stebésenos duomenys aukstesniy lygmeny Svietimo subjektams teikiami remiantis
duomeny teikimo norminiais dokumentais.

VIL. STEBESENOS FINANSAVIMAS

19. Reguliari stebésena vykdoma pagal darbuotojy funkcijas ir atskirai neapmokama.
20. Nereguliari stebésena, jei stebésenos atlikimas néra jg vykdancio darbuotojo tiesioginé
funkecija, gali biiti apmokama i§ gimnazijos 1ésy.




