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Baltosios Vokés ,,Silo“ gimnazijos (toliau gimnazijos)
darbo tvarkos taisykles (toliau taisykles) sudaro:
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Bendrosios nuostatos.

Darbuotojy priémimo ir atleidimo tvarka.
Personalo darbo tvarka.

Darbuotojy jsivertinimas.

Darbuotojy skatinimas ir drausminés nuobaudos.
Ugdymo organizavimas.

Mokiniy priémimo j gimnazija tvarka.

Mokytojo darbo organizavimas.

Mokinio elgesio kodeksas.

Mokiniy maitinimo tvarka.

. Sveikatos priezitiros tvarka.

. Naudojimosi gimnazijos turtu tvarka.
. Diskoteky organizavimo tvarka.

. Budéjimo gimnazijoje tvarka.

. Gimnazijos veiklos planavimas.

Informavimo apie gimnazijos veiklg tvarka.

. Lankymosi gimnazijoje tvarka.

Mokiniy pamoky lankomumo apskaitos bei prieziiiros tvarka.

. ,,@ery santykiy link* (10 Zingsniy sistema mokytojams).

Poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams sglygos ir tvarka.

. Metodinés veiklos nuostatai.
. Gimnazijos aprupinimo vadovéliais, jy komplekty dalimis, mokymo priemonémis bei

literatiira tvarka.
Kvalifikacijos tobulinimo ir patirties sklaidos tvarka.
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I BENDROSIOS NUOSTATOS

Gimnazijos darbo tvarkos taisyklés — gimnazijos bendruomenés darbg reglamentuojantis dokumentas.
Taisyklés reglamentuoja nuostatais nedetalizuotas gimnazijos veiklos sritis.

Gimnazija savo veikla grindZia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Svietimo Istatymu, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos nutarimais, SalGininky rajono savivaldybés

norminiais aktais,

4.

5.

6.

7.

8.

gimnazijos nuostatais.

Ugdymo procese gimnazija vadovaujasi Svietimo ir mokslo ministerijos patvirtintais bendraisiais ugdymo
planais, Bendrosiomis programomis.

Gimnazijai vadovauja direktorius, kurj skiria ir atleidzia gimnazijos steigéjas.

1. DARBUOTOJU PRIEMIMO IR ATLEIDIMO TVARKA

Darbuotojus priima ir atleidzia gimnazijos direktorius, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Darbo Kodekso
nustatyta tvarka.

Priimamas j darba asmuo pateikia i$silavinimo dokumentg, socialinio draudimo pazyméjima, sveikatos pasa,
rekomendacijg (-as ) (direktoriui prasant).

Priimami j darba asmenys jsipareigoja dirbti tam tikros profesijos, specialybés, kvalifikacijos darba,

paklusdami gimnazijos darbo tvarkos taisykléms.

9.

Mokytojy darbo kriivis (pamoky skaidius per savaitg) gali keistis dél objektyviy priezaséiy (pakitus klasiy

komplekty skai¢iui, ugdymo planui arba abipusiu mokytojo ir gimnazijos vadovo susitarimu (rastu).

10. Priimtas j darbg darbuotojas pasiraso darbo sutartj, susipaZjsta (pasiraSant) su darbo tvarkos taisyklémis ir
pareigybés apraSu (pasirasant), iSklauso darbo saugos, civilinés saugos instruktazus (pasiraso), paraso buhalterijai
praSyma apie saskaitg banke.

11. Atleidziant darbuotoja, kai néra jo kaltés (Lietuvos Respublikos Darbo Kodekso 55 str.) laikomasi Siy

11.1.
11.2.

principy:
Atleidziami darbuotojai to padalinio, kuris likviduojamas ar reorganizuojamas.
Pirmenyb¢ biiti paliktam dirbti, kai mazinami etatai, nustatoma pagal Siuos kriterijus:

11.2.1.  kvalifikaciné kategorija;

11.2.2.  darbo stazas;

11.2.3.  darbuotojas vienas augina vaikg (-Us); prizitri 1-2 grupés nejgalyji;
11.2.4.  turi ne mazesnj kaip 10 mety nepertraukiamg darbo staza;

11.2.5.  iki senatvés pensijos liko ne daugiau kaip 3 metai;

11.2.6.  Seimoje néra daugiau dirban¢iy asmeny.

Atsiskaitymas atleidZiant iS darbo:

11.3 . Atleidziamas i$ darbo darbuotojas privalo jam priklausantj inventoriy perduoti direktoriaus

12.

pavaduotojui tikio reikalams, atsiskaityti su biblioteka, susitvarkyti reikiamus dokumentus.
1. PERSONALO DARBO TVARKA

Gimnazijos administracija:

12.1. Gimnazijos direktorius:

12.1.1. paskirsto vadybines funkcijas pavaduotojai, koordinuoja ir prizitri jy vykdyma;

12.1.2. vykdo Bendruosiuose ugdymo planuose i§vardintas direktoriaus funkcijas;

12.1.3. vykdo mokytojy atestacijos nuostatuose i§vardintas direktoriaus funkcijas;

12.1.4. vykdo savivaldybés administracijos direktoriaus ir §vietimo skyriaus vedéjo pavedimus.
12.1.5. vadovaujasi gimnazijos darbo tvarkos taisyklémis, vykdo kitas pareigybés apraSyme nurodytas funkcijas;
12.1.6. uz netinkama pareigy atlikima atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
12.2. Direktoriaus pavaduotojas:

12.2.1. vykdo pareigybés apraSyme nurodytas funkcijas;

12.2.2. vykdo gimnazijos direktoriaus pavedimus ir atsiskaito uz veiklos rezultatus;

12.2.3. uz netinkama pareigy atlikima atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.
12.3. Direktoriaus pavaduotojas akio reikalams:

12.3.1.vadovaujasi gimnazijos darbo tvarkos taisyklémis, vykdo kitas pareigybés apra§yme nurodytas

funkcijas;

12.3.2.vykdo gimnazijos direktoriaus pavedimus ir atsiskaito uz veiklos rezultatus;

12.3.3.uz netinkamg pareigy atlikimg atsako Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

13, Klasés auklétojai:

13.1. Tvarko elektroninj klasés dienyna pagal nurodytus paaiSkinimus.

13.2. Tvarko mokiniy asmens bylas ir kitus dokumentus.

13.3. Sudaro pusmetines, metines ataskaitas.

13.4. Planuoja savo veiklg visam ugdymo periodui, rengia klasés auklétojo darbo planus pusmeciui.

13.5. Veda lankomumo apskaita, riipinasi auklétiniy pamoky lankomumu, reikalauja, kad tévai pranesty apie
praleisty pamoky priezastj.

13.6. 1-5 klasiy auklétojai periodiskai (du kartus per ménesj) tvarko pazymiy knygeles.
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13.7. Palaiko ryS$ius su tévais. Ne reéiau kaip karta pusmetyje organizuoja savo klasés tévy susirinkimus. Domisi
auklétiniy gyvenimo ir buities salygomis, specialius poreikius turintiems ir remtiniems moksleiviams pagal
galimybes suteikia reikalinga parama.

13.8. Stebi, susipazjsta ir aukléja mokinius. Vertina ir skatina mokiniy pasiekimus.

13.9. Ugdo moksleiviy vertybines nuostatas, pilietiSkuma, puoseléja dorove, sveika gyvensena, kontroliuoja
auklétiniy apranga, iSvaizda ir tvarka.

13.10. Organizuoja savitvarkos darbus klas¢je, gimnazijoje. Drauge su savo mokiniais tvarko jiems paskirta
gimnazijoje ir jos teritorijoje aplinka, dalyvauja jvairiose talkose.

13.12. Organizuoja saugaus elgesio instruktazus ir daro Zyméjimus saugaus elgesio instruktazy aplanke.

13.13. Rodo iniciatyva popamokinei veiklai organizuoti. Organizuoja ir kontroliuoja mokiniy dalyvavimag
gimnazijos veikloje ir renginiuose, organizuoja klasés valandéles.

13.14. Po MT posédzio klasés auklétojas supazindina tévus Su pusmecio, metiniais rezultatais. Jei mokinys liko
kurso kartoti, gavo papildomus darbus ar i$brauktas i§ mokiniy registro, klasés auklétojas per 3 dienas po mokytojy
tarybos posédZio turi supazindinti mokinius ir jy tévus su mokytojy tarybos posédzio nutarimu, informuoti tévus
raStu.

13.15. Jei auklétinis iSeina i§ gimnazijos, klasés auklétojas sutvarko $iuos dokumentus:

paima tévy pradyma direktoriaus vardu (motyvuotai nurodant tolimesng mokinio veikla).

13.15.1. Atsiskaitymo su gimnazija lapelj su parasais.

13.15.2. Sutvarko jrasus elektroniniame dienyne (pazymiy knygeléje) ir pateikia pavaduotojai ugdymui;

13.15.3. Asmens bylos kopijg paruosia persiuntimui.

13.15.4. Elektroniniame dienyne pazymi apie mokinio i§vykima.

13.16. Baigiantis mokslo metams, klasiy auklétojai sutvarko elektroninj dienyna, j byl jraso reikiamus duomenis,
pazymi apie apdovanojimus ir nuobaudas. Visg dokumentacijg jteikia direktoriaus pavaduotojui ugdymui.

13.17. Klasés auklétojas privalo Zinoti vadovaujamos klasés situacijg kiekvieng diena.

13.18. Ivykus incidentui gimnazijoje klasés auklétojas informuoja tévus tg pac¢ig dieng.

13.19. Klasés auklétojas apie nesimokanéius ir nedrausmingus informuoja mokiniy tévus. Jei tévai ir toliau
nesirtpina aukléjimu, klasés auklétojas gali prasyti svarstyti mokinius ir jy tévus mokytojy ar gimnazijos tarybos,
vaiko gerovés komisijos.

13.20. Klasés auklétojas informuoja tévus apie signalinius pusmecio vertinimus.

13.21. Rapinasi mokiniy sveikata, tiria jy polinkius, poreikius, galimybes ir interesus. Domisi ir zino kiekvieno
mokinio sveikatos biklg, reikalui esant, informuoja apie tai déstancius toje klaséje mokytojus. 13.22. Imasi visy
reikiamy priemoniy padéti vaikui, patyrusiam smurta, prievarta, seksualinj ar kitokio pobiidzio iSnaudojima.
Informuoja gimnazijos socialinj pedagoga, Vaiky teisiy apsaugos tarnybos darbuotojus, gimnazijos administracija.
13.23. Rupinasi klasés mikroklimatu, padeda spresti auklétiniy tarpusavio santykiy problemas.

13.24. Organizuoti ekskursijg ar turistinj Zygj galima gavus direktoriaus leidimag ir gerai susipazinus su mokiniy
turizmo, renginiy, ekskursijy ir zygiy organizavimo tvarka. Apie ekskursijos organizavima prane$ti prie§ dvi
savaites.

13.25. Prie$ iSvykstant j ekskursijas, Zygius klasés auklétojas praveda instruktaza ir jraSo j saugaus elgesio
instruktazy aplanka, paruos$ia visus reikalingus dokumentus pagal tvarka.

13.26. Padeda mokiniams pasirinkti tolesne mokymosi ar veiklos sritj.

14. Kiino kultiiros mokytojai:

14.1. Organizuoja tarpklasines gimnazijos varzybas.

14.2. Dalyvauja su mokiniais rajono varzybose bei sporto renginiuose.

14.3. Tvarko kiino kultiiros dokumentacija.

14.4. Rengia ir organizuoja sporto §ventes, sveikatingumo dienas.

14.5. Priziliri sporto inventoriy ir sporto jrengimus, uztikrina jrengimy sauga.

14.6. Prizitri tvarka sporto saléje, nusirengimo kambariuose, stadione ir atsako uz saugumg ir drabuziy apsauga
nusirengimo kambariuose (uzrakinimas).

14.7. Pamokose reikalauja mokiniy sportinés aprangos, aktyvaus dalyvavimo pamokose.

14.8. Mokslo mety pradzioje susipazjsta su mokiniy sveikatos biikle. Esant sveikatos problemoms, stebi mokinj,
skiria atitinkantj fizinj krtvj.

14.9. Mokiniy pasiekimus vertina ugdymo plane numatyta tvarka.

14.10. Atsako uz tvarka persirengimo kambariuose.

15. Neformaliojo ugdymo uZsiémimy vadovai:

15.1. Sudaro veiklos programa (iki 09.01), kurig patvirtina direktorius.

15.2 . Neformaliojo ugdymo vadovai pildo elektroninj dienyna.

15.3 . Uzsiémimus veda pagal neformaliojo ugdymo tvarkarastj, patvirtinta direktoriaus.

15.4 . Uzsiémimy metu nepalieka vieny mokiniy. Neformaliojo ugdymo vadovai atsako uz saugy

mokiniy darba, jy sveikatg, uz tvarkg savo patalpose, uz inventoriy.

15.5 . Ne reciau kaip kartg metuose birelio vadovai ir biireliy nariai atsiskaito gimnazijai uz savo

darbg (parodos, koncertai ir kt.).

16. Bibliotekininkas:

kataloga, i8duoda mokytojams, mokiniams ir kitiems darbuotojams knygas bei leidinius ir kontroliuoja, kad
iSduota literattira biity grazinama nurodytu laiku ir nesugadinta.
16.2. bibliotekininkas atlieka Sias funkcijas:



16.2.1. informacing:
=  kaupia jvairy laikmeny fondg (jvairius spaudinius, vaizdo, garso ploksteles (CD, DVD));
= kaupia kiirybinius darbus (projektus, referatus, scenarijus, pranesimus ir t.t.) arba ty darby nuorodas;
= organizuoja kiirybiniy darby pristatymus, parodas, kaupia ir siiilo informacija apie kiirybiniy darby
pristatymo buidus ir formas;
= kaupia ir sitilo informacija, atitinkan¢ig gimnazijos veiklos tikslus, prioritetus, lankytojy poreikius;
= kaupia profesinio konsultavimo medziagg, naudingus interneto adresus.
16.2.2 kultiiring:
=  organizuoja kamerinius renginius, naujy knygy, parody pristatymus, susitikimus su jdomiais
zmonémis, temines popietes, apskrito stalo diskusijas, projekty pristatymus;
16.2.3.metoding:
» bendradarbiauja su mokytojy metodinémis grupémis;
16.2.4.tirlamaja:
= mety pabaigoje analizuoja savo veikla, klienty poreikius, i$siaiskina klaidas, numato veiklos
kryptis kitiems mokslo metams;
= organizuoja mokiniy ir mokytojy apklausas rastu.
16.2.5. Biblioteka ir skaitykla dirba kiekviena dieng 7.45— 16.15 (piety pertrauka: 12.00-12.30).
16.2.6. Priima ir iSduoda vadovélius kiekvienam mokiniui.
16.2.7. Tvarko ir uzveda naujas katalogines korteles, veda skaitytojy sudéties ir lankytojy apskaita.
16.2.8. Prizitri ir atsako uz saugy informaciniy ir techniniy priemoniy eksploatavima.
16.2.9. Skaitykloje ir bibliotekoje uztikrina tyla ir prieSgaisring sauga.
17. Laborantas:
17.1. Paruo$ia mokymo priemones laboratoriniams darbams.
17.2. Sutvarko priemones po laboratoriniy darby.
17.3. Prizidri ir tvarko laboratorija.
17.4. Prizitri ir atsako uZ laboratorijoje sandéliuojamy cheminiy medziagy ir elektros prietaisy
sauguma. Kartu su mokytoju atsako uz vaiky saugumg laboratoriniy darby metu.
17.5. Dirba pagal gimnazijos vadovo patvirtintg darbo laika.
18.  Sekretorius:
18.1. Tvarko gimnazijos rastvedybg ir dokumentacija, pagal naujausius ra$tvedybos reikalavimus,
atlieka visus spausdinimo darbus.
18.2. Atsako uz dokumenty laikymga ir saugojima.
18.3. Tvarko, priziiiri ir atsako uz archyve saugomus dokumentus.
18.4. Paruosia ir i8duoda reikalingus dokumentus.
18.5. Dirba pagal gimnazijos vadovo patvirtintg darbo laika.
19. Rabininkas:
19.1. Skambina j pamokg ir i§ pamokos nurodytu laiku.
19.3. Dirba pagal gimnazijos vadovo patvirtintg darbo laika.
20. Darbininkas:
20.1. Atlieka patalpy einamgjj remontg. Remontuoja gimnazijoje esancius baldus.

atlieka kitus darbus).
20.6. Dirba pagal gimnazijos vadovo patvirtinta darbo laika.

21. Valytojos:

21.1.Kasdien is$§luoja ir i§plauna grindis, nuvalo dulkes nuo baldy, palangiy, laisto ir prizitri géles.
21.2. Tvarko, prizitri aplinkg (vasara sodina, laisto ir ravi gélynus. Ziema nuvalo takus ir juos
barsto, atlieka kitus darbus).

21.3. Du kartus per metus, atjungus jtampa tinkle (rugpjicio, gruodzio mén.) nuvalo $viestuvus.
21.4. Kartg per ménesj nuvalo sienas, duris, dury stiklus.

21.5. Valo langus, du kartus per metus iSvalo tarplangius.

21.6. Kasdien nuvalo veidrodzius, stendy stiklus.

21.7.Kasdien iSvalo kriaukles, klozetus dezinfekuojanciomis priemonémis.

21.8. Dirba pagal gimnazijos vadovo patvirtintg darbo laika.

22. Sargas:
22.1. Darbo metu atsako uZ gimnazijos turto sauguma.
22.2. Budéjimo metu zurnale jraso apie pastato apziiirg i§ lauko pusés ir viduje. Patikrina ar
uzrakintos durys, uzdaryti langai, neiSmusti stiklai. Kasvalandinio patikrinimo metu kontroliuoja elektros ir
Sildymo sistemos funkcionavimg (ar nenuteka vanduo ir t.t.).
22.3. Smulkius pakenkimus fiksuoja tam reikalui skirtame zurnale, o apie stambius — tuoj pat
prane$a tarnyboms (gaisrinei), gimnazijos direktoriui.
22.4. Turi turéti sveikatos patikrinimo dokuments.
22.5. Dirba pagal gimnazijos vadovo patvirtinta darbo laika.

24. Socialinis pedagogas:
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24.1. Stebi j rizikos grupe jtraukty mokiniy elgesj, lankomuma, reaguoti j jy gautas pastabas.

24.2. Nuolat bendrauja su mokytojais, administracija, tévais ir mokiniais.

24.3. Konsultuoja, atlieka jvertinima, tyrimus ir socialinj §vietima pagal kvalifikacijg ir gimnazijos
poreikius.

24.4. Vadovaujasi socialinio pedagogo darba reglamentuojanciais dokumentais.

24.5. Palaikyti ry§j su jvairiomis institucijomis, uZtikrinan¢iomis jvairios pagalbos teikima.

IV. DARBUOTOJU ISIVERTINIMAS

25. Kiekvienas darbuotojas savo darbg vertina nuolat ir stengiasi, kad jis bty atliktas kokybiskai.
26. Darbuotojy grupés ar atskiri darbuotojai, i§vardinti §iy taisykliy skyriuje ,,Gimnazijos veiklos
planavimas* kasmet analizuoja savo veiklos plany vykdyma.

27. Visg gimnazijos veikla (ar atskira sritis) vertinama atliekant vidaus jsivertinimg.

28.

28.1.
28.2.
28.3.
29.

29.1.

30.
31.
32.

33.

34.
35.

36.
37.

38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,
45.

V. DARBUOTOJU SKATINIMO IR DRAUSMINIMO SISTEMA

Saziningai, profesionaliai, drausmingai dirbantiems darbuotojams gali biiti taikomos $ios skatinimo
priemonés:

Padéka (ZodzZiu, rastu).

Materialinés dovanos.

Piniginés premijos (jei yra galimybg).

drausminés priemonés:
Aplaidiems, nedrausmingiems, neriipestingai atlickantiems savo pareigas arba jy nevykdantiems
darbuotojams gali biiti taikomos drausminimo priemonés pagal Lietuvos Respublikos kodeksa ir kitus
galiojancCius teisés aktus.

VI. UGDYMO ORGANIZAVIMAS

Gimnazija dirba 5 dienas per savaitg;

Ugdymo proceso organizavima reglamentuoja Gimnazijos ugdymo planas;

Ugdymo plang ruosia direktoriaus jsakymu patvirtinta darbo grupé, vadovaujama direktoriaus pavaduotojo
ugdymui;

Pamoky trukmé 45 min.

Pamoky pradzia 8.00 val.

Pamoky laikas: 1. 8.00 - 8.45
2. 8.55-9.40
3. 9.50-10.35
4. 11.05-11.50
5. 12.20 - 13.05
6. 13.15-14.00
7. 14.10 - 14. 55
8. 15.00 — 15.45

Pamoky laika nustato mokytojy taryba, atsizvelgusi j bendruomenés nariy nuomoneg.

Pamokas mokytojai veda pagal pamoky tvarkarastj, o papildomus uzsiémimus pagal papildomy uzsiémimy
tvarkarastj.

Jei pamokos nevyksta dél mokytojo ligos, studijy, kvalifikacijos tobulinimo renginiy, daromi pamoky
tvarkaraséio pakeitimai, organizuojamas pavadavimas.

Jei pavaduoti nejmanoma (néra galiniy pavaduoti mokytojy), gali bati vedamos kity dalyky pamokos,
nevykusios pamokos pravedamos kitu laiku (pvz.; grizus mokytojui, birzelio mén. ir kt.), siekiant, kad bty
pravestas Bendruose ugdymo planuose nustatytas minimalus dalyko pamoky skaicius.

Apie pamoky pakeitimus skelbiama gimnazijos informaciniuose stenduose.

Pamoky bei neformaliojo ugdymo uzsiémimy laikas gali buti trumpinamas dél gimnazijos renginiy,
egzaminy, zemos oro temperatiiros patalpose. Sprendima dél laiko sutrumpinimo priima direktorius.

Mokiniy atostogos nustatomos pagal Bendryjy ugdymo plany nurodymus. Mokslo metai skirstomi 1-8, I-1V
g klaséms pusmeciais (pusmeciy datos nustatomos direktoriaus jsakymu.).

Pamokos gali nevykti ugdymo plane i§vardintais atvejais (Zema oro temperatiira, dél karantino ir kt.).
Gimnazijos tarybos spendimu gali bati nustatytas laikas ir tvarka, kai gimnazijos durys rakinamos ir
ribojamas mokiniy ir kity asmeny patekimas j patalpas.



46.

47.

48.

49.
50.

50.1.
50.2.

50.3.
51.
52.

53.

54,

55.

56.
56.1.

56.2.

56.3.

56.4.
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VII. MOKINIU PRIEMIMO ] GIMNAZIJA TVARKA

I Sal¢ininky rajono savivaldybés (toliau-Savivaldybé) bendrojo ugdymo jstaigas mokytis pagal.

pradinio ugdymo programa, pagrindinio ugdymo programos I ir II dalis pirmumo teise priimami vaikai: toje
gimnazijoje baige pradinio ugdymo programa ar pagrindinio ugdymo programos I dalj; mokiniai,
gyvenantys gimnazijai priskirtoje aptarnavimo teritorijoje.

Priémus visus, gimnazijai priskirtoje aptarnavimo teritorijoje gyvenan¢ius mokinius, ir esant laisvy viety, j
bendrojo ugdymo jstaiga gali bati priimti mokiniai, negyvenantys gimnazijos aptarnavimo teritorijoje,
gyvenantys gretimoje savivaldybéje, pagal praSymo padavimo data ar, jei nejmanoma patenkinti visy
praSymy, atsizvelgiant j turimus mokymosi pasiekimus ir gimnazijos pateikty specialiyjy ir bendryjy
gebéjimy uzduociy atlikimo rezultatus.

Jei per mokslo metus j gimnazijg atvyksta mokinys, gyvenantis jam priskirtoje aptarnavimo teritorijoje, ir
joje néra laisvy viety, jis priimamas | klase ar grupe vadovaujantis Gimnazijy, vykdanc¢iy formaliojo §vietimo
programas, tinklo kiirimo taisykliy 25.7 punktu arba siun¢iamas j artimiausia tg pacig programa vykdancia
bendrojo ugdymo jstaigg.

Mokytis pagal vidurinio ugdymo programa néra priskirta aptarnavimo teritorija.

Jeigu norin¢iyjy mokytis pagal vidurinio ugdymo programg yra daugiau nei laisvy viety, pirmumo tvarka
priimami:

Savivaldybés teritorijoje gyvenantys asmenys

Asmenys, pageidaujantys testi dalyky, dalyky moduliy, kuriy buvo pradéje mokytis pagal pagrindinio
ugdymo programos II dalj, mokymasi pagal vidurinio ugdymo programa.

Asmenys, turintys teigiamus pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo jvertinimus, metinius jvertinimus,
atliktus projektinius darbus, mokinio sukaupta darby aplanka ar kitus mokymosi pasiekimy jvertinimus.

Visi iki 16 mety vaikai, gyvenantys gimnazijai priskirtoje aptarnavimo teritorijoje, privalo lankyti bendrojo
ugdymo jstaiga.

Mokinys testi mokslg priimamas, kai pateikia mokymosi pasiekimy pazyméjimg arba pazymag apie
mokymosi pasiekimus ankstesnéje mokymo jstaigoje.

Asmuo, neturintis mokymosi pasiekimus jteisinan¢io dokumento, priimamas mokytis gimnazijoje tik
patikrinus asmens pasiekimus ir nustadius jy atitiktj bendrosiose pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo
programose numatytiems mokymosi rezultatams.

Asmenys, dél jgimty ar jgyty sutrikimy turintys specialiyjy ugdymosi poreikiy, priimami | arciausiai savo
gyvenamosios vietos esan¢ias mokymo jstaigas, vykdancias bendrojo ugdymo programas ir jas pritaikancias
Siems mokiniams. Asmenys, dél jgyty sutrikimy turintys dideliy ar labai dideliy specialiyjy ugdymosi
poreikiy, priimami j Salgininky specialiagja mokyklg ar bendrojo ugdymo jstaigy specialigsias klases
(grupes).

Lietuvos Respublikos pilie¢iai ir uZsienieiai, griz¢ ar atvyke nuolat ar laikinai gyventi Lietuvos
Respublikoje, nemokantys valstybinés kalbos, j bendrojo lavinimo jstaigas priimami vadovaujantis Lietuvos
Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2005 m. jsakymu Nr. ISAK-1800 ,,Dél UzsienieCiy ir Lietuvos
Respublikos pilieéiy, atvykusiy ar grizusiy gyventi ir dirbti Lietuvos Respublikoje, vaiky ir suaugusiyjy
ugdymo i§lyginamosiose klasése ir i§lyginamosiose grupése tvarkos aprao patvirtinimo** (Zin., 2005, Nr.
109-3991).

Priémimas mokytis pagal pradinio ugdymo programa:

Mokytis pagal pradinio ugdymo programa priimamas vaikas, kai jam tais kalendoriniais metai sukanka 7
metai.

Téwvy (globéjy) prasymu, vadovaujantis Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2005 m. spalio 29
d. jsakymu Nr. ISAK-2173 (Zin., 2005, Nr. 131-4747; 2010, Nr. 69-3461 ) patvirtintu Vaiko brandumo
mokytis pagal prie§mokyklinio ir pradinio ugdymo programas jvertinimo tvarkos apra$u, mokytis pagal
pradinio ugdymo programg gali biiti priimamas 6 mety vaikas. Vaiko brandumo jvertinimas atlieckamas
Pedagogingje psichologinéje tarnyboje iki geguzés 1 d.

Vaikas vieno i§ tévy ( globéjy ) praSymu gali biti priimamas mokytis pagal pradinio ugdymo programos
dalj, skirtg antrajai klasei, jeigu gimnazija, patikrinus vaiko pasiekimus, nustato jo atitiktj pirmajai klasei
gimnazijoje numatytiems mokymosi pasiekimams.

Gimnazijai vaiko tévai (globéjai) pateikia:

56.4.1. praSyma mokytis pagal pradinio ugdymo programa;

56.4.2. medicinos pazyma ( moksleivio sveikatos raidos istorija, jeigu vaikas priimamas j pirma klasg);

56.4.3. vaiko gimimo liudijimg ir jo kopija;

56.4.4. Pedagoginés psichologinés tarnybos atlikta vaiko brandumo jvertinima, jeigu vaikui kalendoriniais metais

néra sukake 7 metai,

56.4.5. specialiyjy ugdymosi poreikiy turintys vaikai turi pateikti Pedagoginés psichologinés tarnybos pazymag dél

57.
57.1.
57.2.

specialiojo ugdymo programos skyrimo ir specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo.

Priémimas mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa:

Pradéti mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa priimamas asmuo, jgij¢s pradinj iSsilavinimg.

Pradéti mokytis pagal pritaikyta pagrindinio ugdymo programg priimamas asmuo, baiggs pritaikyta ugdymo
programa ( iki 2011 mety adaptuota arba specialigja pradinio ugdymo programa). Asmuo, naujai atvykes
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mokytis, gimnazijos direktoriui pateikia pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjima, paZyma apie mokymosi
pasiekimus ir pradinio ugdymo bendryjy programy pritaikyma ankstesnéje ugdymo jstaigoje.

57.3. Asmuo, naujai atvykes mokytis, gimnazijai pateikia:

57.3.1. praSyma mokytis pagal pagrindinio ugdymo programos I arba II dalj;

57.3.2. gimimo liudijimg ir jo kopija;

57.3.3. jgyto iSsilavinimo pazyméjima arba pazyma apie pasiekimus;

57.3.4. priimamas j 5 klas¢ asmuo pateikia pradinio iSsilavinimo paZyméjimg ir pradinio ugdymo programos
baigimo pasiekimy vertinimo aprasa.

57.3.5. mokinys, baiges pradinio ugdymo programa ir pageidaujantis tgsti mokymasi pagal aukstesnio lygmens
ugdymo programa toje pacioje gimnazijoje iki birzelio 15 d pateikia gimnazijos direktoriui tik pra§yma.

58. Priémimas mokytis pagal vidurinio ugdymeo programa:

58.1. Pradéti mokytis pagal vidurinio ugdymo programg priimamas asmuo, jgijes pagrindinj i$silavinimg ar jam

prilyginta i$silavinima.

58.2. Asmuo, naujai atvykes mokytis, gimnazijai pateikia:

58.2.1. praSyma mokytis pagal vidurinio ugdymo programa;

58.2.2. atitinkama iSsilavinimg patvirtinantj] pazyméjima: pagrindinio iSsilavinimo paZzyméjima, vidurinio
ugdymo pasiekimy pazyméjima;

58.2.3. gimimo liudijimg arba asmens tapatybg patvirtinantj dokuments ir jy kopijas;

58.2.4. medicinos pazyma.

58.3. Asmenys, baigusieji pagrindinio ugdymo programa bei norintys testi mokymasi pagal vidurinio ugdymo

programa toje gimnazijoje praSymus gimnazijos direktoriui pateikia nuo balandzio 1 d. iki rugpjacio 31 d.

59. Sutar¢iy sudarymas:

59.1. Asmens priémimas mokytis pagal pradinio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo programas jforminamas

mokymo sutartimi, kuri sudaroma iki pirmos mokymosi dienos.

60. Mokymo sutartyje aptariami gimnazijos ir asmens jsipareigojimai, jy nevykdymo pasekmés:

61. Abu sutarties egzempliorius pasiraso $vietimo jstaigos vadovas ir pra§ymo pateikéjas. Vienas sutarties

egzempliorius jteikiamas pra§ymo pateikéjui, kita sutarties kopija segama |
mokinio asmens byla.

61.1.1. uz vaikg iki 14 mety sutartj pasiraso vienas i$ tévy ( globéjy );

61.1.2. 14 — 16 mety vaikas sutart] pasiraso tik turédamas vieno i tévy ( riipintojy ) rastiskg sutikima.

61.2. Mokymo sutartis registruojama Mokymo sutar¢iy registracijos Zurnale.

62. Sudarius mokymo sutartj, formuojama mokinio asmens byla:

62.1.1. mokinio asmens byloje saugoma i$silavinimo pazyméjimo kopija.

62.1.2. mokiniui i8vykus i§ gimnazijos, jo asmens byla lieka gimnazijoje. Gavus ugdymo jstaigos, Kurioje
mokinys te¢sia moksla, prasyma, ugdymo jstaigai iSsiunciamos praSomy dokumenty kopijos arba
Dokumenty rengimo ir jforminimo taisykliy ( Zin., 2001, Nr. 30 — 1009) 13 priede nustatyto pavyzdzio
pazyma apie mokymosi rezultatus.

62.2. Mokiniy paskirstymas j klases ( srautus ) jforminamas direktoriaus jsakymu.

63. Kélimo j aukstesne klase tvarka:

63.1. Keliamosios 1-3, 5-8, I-1ll g. klasés mokinys, turintis visy ugdymo plano dalyky patenkinamus metinius
jvertinimus, keliamas j aukstesne klase.

63.2. Mokinys palickamas kartoti vieny mokslo mety atitinkamos klasés ugdymo programos (toliau — kartoti
ugdymo programos), j aukstesng klase keliamas gimnazijos, kurioje jis nuolat mokosi, vadovo jsakymu.
Gimnazijos vadovo jsakyme dél mokiniy kélimo j aukStesne klas¢ jraSomas j auksStesne klase keliamy
mokiniy skaiéius klaséje pagal dienyna (pvz., 22, 24, 30 ir pan.), mokiniy, kuriems skirtas papildomas darbas
(nurodant dalyky pavadinimus), paliekamy kartoti ugdymo programg mokiniy vardai ir pavardés.

63.3. Tuo atveju, kai gimnazija turi jrodymy, kad keliamosios klasés mokinio mokymosi pasiekimai yra aukstesni,
nei nustatyti aukstesniojo lygio mokymosi pasiekimai bendrosiose programose, mokinys iki 14 mety tévy
(globéjy) prasSymu (mokinys nuo 14 iki 18 mety savo praSymu ir turint vieno i§ tévy (riipintojy) rastiSka
sutikimg) ir mokinj ugdanéiy mokytojy, gimnazijos vaiko gerovés komisijos pritarimu gali biti keliamas j
aukstesne klas¢ praleidziant klase ir baigti ugdymo programg sparciau.

63.4. Mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius (papildomo darbo, jei buvo
skirtas) jvertinimus, kélimo j aukstesng klase, palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo darbo
skyrimo klausimus svarsto mokinj ugd¢ mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave asmenys (toliau —
Mokytojai).

63.5. Mokytojai:

63.5.1. pasibaigus ugdymo procesui gimnazijos vadovui sitlo: kelti j aukStesng¢ klas¢ arba skirti mokiniui

papildoma darba, arba palikti kartoti ugdymo programos kursa;

63.5.2. mokiniui skiriant papildoma darbg, susitaria dél galimos pakartotinio svarstymo dél kélimo j aukstesng
klasg¢ ar palikimo kartoti ugdymo programos datos, papildomo darbo atlikimo trukmés, konsultacijy formy
ir budy, jy laiko, mokinio atsiskaitymo datos, atsizvelgia | mokinio tévy (globéjy, ripintojy) sitilyma;

63.5.3. pakartotinai svarsto mokinio mokymosi pasiekimus, jei mokinio papildomas darbas buvo jvertintas
nepatenkinamu jvertinimu arba praéjo nustatytas laikas, kada mokinys turéjo atsiskaityti (atlikti
papildoma darbg). Isklauso mokinio tévy (globéjy, rapintojy) pageidavima ir teikia siilyma gimnazijos
vadovui.

63.6. Sprendima dél papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo i aukstesne klas¢ ar palikimo kartoti ugdymo

programa, atsizvelges 1 Mokytojy sifilyma, ne véliau nei paskutiné einamyjy mokslo mety darbo diena priima




63.7.

63.8.

63.9.
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gimnazijos vadovas. Sprendimas jforminamas gimnazijos vadovo jsakymu. Su jsakymu gimnazija
supazindina mokinio tévus (globé&jus, riipintojus).

Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo baigiamosios klasés mokinys, turintis patenkinamus visy
atitinkamos ugdymo programos dalyky, nurodyty ugdymo plane, metinius jvertinimus, j aukStesne klasg
nekeliamas, jis laikomas baigusiu atitinkama ugdymo programa.

Pradinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno dalyko nepatenkinama metinj
(po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinima, palickamas kartoti ugdymo programos pradinio ugdymo
programos baigiamojoje klaséje.

Pagrindinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno dalyko nepatenkinama
metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinima, paliekamas kartoti ugdymo programos pagrindinio
ugdymo programos baigiamojoje klas¢je. Nenorintis kartoti visy tos klasés ugdymo programos dalyky
programos, gali Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro nustatytomis mokymosi formomis
mokytis ty ugdymo programos atskiry dalyky, kuriy metinis jvertinimas nepatenkinamas, ir atsiskaityti.

63.10. Vidurinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, tik dél svarbiy, gimnazijos vadovo pateisinty

priezas¢iy (pvz., ligos) einamaisiais mokslo metais nutraukes mokymasi, kitais mokslo metais gali mokytis
pagal ta pacéig ugdymo programos dalj (kartoti tos klasés ugdymo programg) arba testi nutraukta mokymasi.

63.11. Vidurinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieng nepatenkinamg dalyko

metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinima, nepalickamas kartoti ugdymo programos vidurinio
ugdymo programos baigiamojoje klaséje. Asmuo gali Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro
nustatytomis mokymosi formomis mokytis ty ugdymo programos atskiry dalyky, kuriy metinis jvertinimas
nepatenkinamas, ir atsiskaityti.

63.12. Jei mokinys kartoja visg mokslo mety ugdymo programa antrus metus, jo turimi tos klasés (mokslo mety)

64.
64.1.

64.2.
64.3.

64.4.

64.5.

65.

65.1.
65.2.
65.3.
65.4.
65.5.
66.

66.1.
66.2.
66.3.
66.4.

66.5.
66.6.

66.7.

66.8.

dalyky metiniai jvertinimai laikomi negaliojanciais.

Peréjimas j kita ugdymo jstaiga:

Tévai (globéjai, ripintojai), pageidaujantys, kad vaikas baty iSbrauktas i§ gimnazijos mokiniy registro,
direktoriui privalo pateikti praSyma (vadovaujantis ta pacia tvarka, ir kaip pra§yma dél priémimo j ugdymo
jstaiga).

I$vykstan¢iam mokiniui pagal gimnazijos vidaus darbo tvarkos taisyklése esancius reikalavimus
atsiskai¢ius su gimnazija, isduodamas mokslo pazyméjimas ar pazyma (vadovaujantis Svietimo ir mokslo
ministerijos nustatyta Mokymosi pasiekimy jteisinimo tvarka

Mokiniui i8vykus i§ gimnazijos, jo asmens byla lieka gimnazijoje. Gavus ugdymo jstaigos, kurioje mokinys
tesia moksla, praSyma, iSsiunc¢iamos praSomy dokumenty kopijos arba pateikiama Dokumenty rengimo ir
iforminimo taisykliy nustatyto pavyzdzio pazyma apie mokymosi rezultatus.

Mokiniai iki 16 mety i§ gimnazijos mokiniy registro isbraukiami, tik gavus pranesima apie jy mokymasi
kitoje ugdymo jstaigoje arba praSymag.

Mokiniai, turintys 16 mety, i§ gimnazijos mokiniy registro i$braukiami, gavus jy praSyma.

VIIl. MOKYTOJO DARBO ORGANIZAVIMAS

Pasiruosimas mokslo metams:

Mokytojas sutvarko praéjusiy mokslo mety dokumentacija.

Prie§ mokslo metus mokytojas turi sudaryti mokytojy tarybos nustatytos formos dalyko ilgalaikj plang, kurj
privalo suderinti su gimnazijos administracija kaip numatyta gimnazijos ugdymo plane.

Mokytojas laisvai renkasi optimaliausius pedagoginés veiklos formas ir badus.

Dalyky mokytojai (fizika, kiino kultiira, chemija, technologijos, informacinés technologijos) instruktuoja
mokinius dél elgesio kabinetuose, o klasiy auklétojai-dél elgesio gimnazijoje; mokiniai privalo pasirasyti
klasés saugaus elgesio instruktazy aplanke.

Laiku pateikti praSomus duomenis ir ataskaitas. Jei nustatytu laiku mokytojas jy pateikti negali - informuoja
gimnazijos administracija ir imasi priemoniy, kad informacija baty pateikta kuo skubiau.

Darbas pamokose:

I darbg mokytojas privalo atvykti taip, kad iki pamokos pradzios suspéty pasiruosti pamokai.

Negalintis atvykti j darba mokytojas apie tai informuoja administracijg i§ vakaro arba ne véliau kaip prie§ 30
minuciy iki pamokos pradZios. Laiku nepraneses, mokytojas neatvykimo prieZast] rastu paaiskina gimnazijos
direktoriui.

Pamokos pradzig ir pabaiga skelbia skambutis; be svarbios priezasties mokytojui draudziama véluoti i
pamoka; pasitarimai pertrauky metu organizuojami tik dél svarbiy priezasciy.

Neleidziama iSleisti mokiniy i§ pamokos, nenuskambéjus skambuciui; mokytojas turi prizitréti, kad po
skambucio mokiniai i§ kabineto iSeity ramiai ir saugiai.

Susikeisti su kolega, pavesti savo darbg kitam, mokytojas gali tik suderings su gimnazijos administracija.
ISkviesti mokytojg i§ pamokos galima tik esant labai svarbiam reikalui; tuo metu su mokiniais klaséje lieka
iSkvietes asmuo.

Elektroninj dienyng tvarko klasés auklétojas, vadovaudamasis pildymo instrukcija ir administracijos

Mokytojas privalo neleisti mokiniams gimnazijoje vaiks¢ioti ir j pamokas eiti su striukémis bei kepurémis
(iSskyrus ypatingus atvejus, kai tam yra gautas administracijos leidimas); jei mokinys reikalavimui
nepakliista, mokytojas Kreipiasi j gimnazijos administracija. Nerekomenduojama mokiniy i§varyti i§ pamoky
savo pamokos ir pertraukos metu (jei mokinius palieka kabinete, sporto, akty salése, persirengimo patalpose)
mokytojas atsako uz gimnazijoje esanciy klasés mokiniy sauguma.
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66.9. Ivykus nelaimingam atsitikimui, mokytojas privalo pagal situacijg: suteikti pirmaja pagalbg ir (ar) kviesti
greitaja pagalba bei informuoti administracija (kuri per klasés vadova ar tiesiogiai informuoja mokinio tévus
(globéjus).

66.10. Be administracijos Zinios mokytojas negali j pamoka leisti pasaliniy asmeny.

66.11. Mokiniai vertinami pagal gimnazijos ugdymo plano ir gimnazijos nustatyta tvarka.

66.12. Apie kilusius incidentus mokytojas informuoja klasés vadova  (iSimtinais atvejais tiesiogiai
administracijg), esant reikalui kreipiasi i socialinj pedagoga; jei §ios priemonés neduoda teigiamy rezultaty,
klasés auklétojas kreipiasi pagalbos j gimnazijos direktoriy;

66.13. Mokiniy ir mokytojy tarpusavio santykiai turi biiti grindziami abipusés pagalbos, kultiiros ir supratimo
principais;

66.14. Kontrolinius darbus mokytojas jraSo j ménesio plang mokytojy kambaryje, elektroniniame dienyne
laikydamasis ugdymo plane nustatyty reikalavimy;

66.15. Mokytojai informuoja klasés auklétoja apie klasés mokymasi, drausme, lankomuma.

67. Kabineto inventoriaus prieZiiira:

67.1. Mokytojas, pastebéjes gadinama inventoriy, imasi priemoniy tam sustabdyti, esant reikalui kreipiasi
pagalbos j gimnazijos administracija; taupiai naudoti elektros energija, vandenj.

67.2. Pasibaigus pamokoms, uzdaro langus, i§jungia elektros jrenginius, uZrakina patalpa.

67.3. Apie sugadinta ar dingusj kabineto inventoriy klasés vadovas informuoja gimnazijos administracijg ir
dalyvauja iSaiskinant, kas padaré nusizengima.

67.4. Pamoky metu uz kabineto inventoriy atsako kabinete dirbantis mokytojas.

67.5. Apie gedimus mokytojas informuoja direktoriaus pavaduotoja Tkiui arba jraSo mokytojy kambaryje
esanCiame sgsiuvinyje ir pasira$o).

68. Pavaduojantis mokytojas:

68.1. Nesant dalyko mokytojo, jei jmanoma, ji pavaduoja direktoriaus pavaduotojo ugdymui paskirtas to paties
dalyko arba kitas pedagogas, jei jo pamokos nesidubliuoja su pavaduojamo kolegos pamokomis.

68.2. Pavaduoti nesantj mokytoja galima tik suderinus su administracija.

68.3. Pavaduojantis mokytojas susipazjsta su programos reikalavimais ir tos klasés ilgalaikiu teminiu planu.

68.4. Dalyvauja mokytojy pasitarimuose ir laikosi darbo tvarkos taisykliy;

68.5. Pildo klasés elektroninj dienyna.

68.6. Budi gimnazijoje vietoje pavaduojamo kolegos.

68.7. Pateikia reikiamg informacija (ataskaitas).

IX. MOKINIO ELGESIO KODEKSAS

70. Mokinio elgesio kodekso nuostatos:

70.1.  Laiku ateiti j kiekvieng pamoka.

70.2. Be pateisinamos priezasties nepraleisti pamoky.

70.3. Drausmingai, stropiai, saziningai mokytis pamokose ir namuose.

70.4.  Turéti pamokai reikalingas priemones bei aprangg.

70.5. Dévéti gimnazijos uniforma.

70.6. Tausoti gimnazijos ir gimnazijos bendruomenés nariy turtg (vadovélius, sgsiuvinius, kabinetus ir pan.).

70.7. DraugiSkai ir pagarbiai elgtis su kitais mokiniais, mokytojais, gimnazijos darbuotojais (nesikeikti,
nevartoti necenziiriniy zodziy, nerodyti jzeidZian¢iy gesty, nesimusti, nesispjaudyti, nesitycioti ir t.t.).

70.8. Draudziama pamokose naudotis pamokai nereikalingomis priemonémis ir prietaisais (mobiliaisiais
telefonais, plansetiniais kompiuteriais, lazeriais ir pan.).

70.9. DraudZiama Zzaisti Zaidimus, kurie gali sukelti pavojy sveikatai ar gyvybei.

70.10. Draudziama gimnazijos teritorijoje turéti ir/ar vartoti tabaka (riikyti), elektronines cigaretes, alkoholi,
narkotikus ir kitas psichotropines medziagas; energetinius gérimus, turéti ir/ar naudoti sprogstamasias
medziagas (fejerverkus ar kt.) ir/ar kitus pavojingus daiktus ar medziagas (peilius ir pan.).

70.11. Draudziama gimnazijos teritorijoje uzsiimti pirkimu, pardavimu, jei tokia veikla nenumatyta gimnazijos

programose.
70.12. Draudziama gimnazijoje ir jos teritorijoje piktybiskai Siukslinti.
71. Skatinimo priemonés:

71.1.  Specifinés skatinimo priemonés, skirtos konkreciai Mokinio elgesio kodekso nuostatai:
71.1.1. 2 nuostata. Be pateisinamos priezasties nepraleidinéti pamoky.
(Atskirai aptarta Mokiniy pamoky lankomumo apskaitos bei prieziiros tvarkoje).
71.1.2. 4 nuostata. Turéti pamokai reikalingas priemones bei apranga.
Zenkliukas, kortelé mokiniui ,, Pamokoms pasiruoses. Saunuolis (rekomendaciné priemoné pradinukams).
71.1.3. 5 nuostata. Dévéti gimnazijos uniforma.
Padéka tévams uz riipestj ir nuolat mokinio dévimg uniformgq (kiekvieno pusmecio pabaigoje).
71.2.  Bendros skatinimo priemonés, skirtos kelioms Mokinio elgesio kodekso nuostatoms.
71.2.1. 1, 3, 8, 9 kodekso nuostatos gali buti jtraukiamos j pamokos vertinimo kriterijus (kiekvieno mokytojo
nuozitra).
71.3. Bendros skatinimo priemonés, skirtos visoms Mokinio elgesio kodekso nuostatoms (taikomos atsizvelgiant j
individualy moking):
71.3.1. Pagyrimas | el. dienyna ir | pazymiy knygele¢ (jei mokinio tévai néra jos atsisake).
71.4.  Skatinimo priemonés tiems, kurie laikosi visy Mokinio elgesio kodekso nuostaty:
71.4.1. Ekskursija, iSvyka arba dovanélé mokslo mety pabaigoje.
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71.4.2. Pagyrimo rastas kickvieno pusmecio pabaigoje.
72. Drausminimo priemonés :
72.1. Specifinés drausminimo priemonés, skirtos konkreciai mokinio elgesio kodekso nuostatai:
72.1.1. 1 nuostata. Laiku ateiti j kiekvieng pamoka.
Pasilikimas po pamoky tiek, kiek pavéluota.
72.1.2. 2 nuostata. Be pateisinamos priezasties nepraleidinéti pamoky.
(Atskirai aptarta mokiniy pamoky lankomumo apskaitos bei prieziiros tvarkoje)
72.1.3. 4 nuostata. Turéti pamokai reikalingas priemones bei aprangag.

72.1.4. 8 nuostata. Draudziama pamokose naudotis pamokai nereikalingomis priemonémis ir prietaisais
(mobiliaisiais telefonais, plansetiniais kompiuteriais, lazeriais ir pan.).

Priemonés ar prietaiso laikinas paémimas ir atidavimas mokinio tévams.
Uzdraudimas atsinesti priemones ar prietaisus j gimnazijq.

72.1.5. 10 nuostata. Draudziama gimnazijos teritorijoje turéti ir/ar vartoti tabaka (rukyti), elektronines cigaretes,
alkoholj, narkotikus ir kitas psichotropines medziagas; energetinius gérimus, turéti ir/ar naudoti
sprogstamasias medziagas (fejerverkus ar kt.) ir/ar kitus pavojingus daiktus ar medziagas (peilius ir pan.).
Mokinio daikty patikrinimo organizavimas (issamiau priemoné aptarta dokumente ,, Poveikio priemoniy
taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams sqlygos ir tvarka “).

72.2. Bendros drausminimo priemonés ir nuobaudos, skirtos kelioms mokinio elgesio kodekso nuostatoms:

72.2.1. 1, 3, 8, 9 kodekso nuostatos gali biiti jtraukiamos j pamokos vertinimo kriterijus (Kiekvieno mokytojo
nuozilra).

72.2.2. Uz 6,7, 10 nuostaty nesilaikyma galima mokinio nejleisti j gimnazijos diskotekq,
kreiptis j policijq dél piniginés baudos skyrimo.

72.2.3. Uz 6, 7 nuostaty nesilaikyma galima uzdrausti mokiniui lankyti jo mégstamq biirelj,
galima mokinj palikti vieng klaséje (arba tik su mokytoju — be klasés draugy);
galima pakeisti mokinio ugdymosi vietq, iskviesti direktoriy arba vienq is jo jgalioty asmeny: direktoriaus
pavaduotojg ugdymui, socialinj pedagogq ar kitq jgaliotq atstovg (iSsamiau Sios priemonés aptartos
dokumente ,, Poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams sqlygos ir tvarka ).

72.3. Bendros drausminimo priemonés ir nuobaudos, skirtos visoms mokinio elgesio kodekso nuostatoms

(taikomos atsizvelgiant j individualy mokinj):

72.3.1. Pasiaiskinimo rasymas.

72.3.2. Pastaba j el. dienyng ir j pazymiy knygele (jei mokinio tévai néra jos atsisake).

72.3.3. Pokalbis su auklétoju.

72.3.4. Draudimas vykti j gimnazijos ekskursijas, isvykas.

72.3.5. Mokinio elgesio kodekso perrasymas (rekomenduojama, kad tai vykty po pamoky).

72.3.6. Pokalbis su socialiniu pedagogu.

72.3.7. PraneSimas tévams (Zodziu ar rastu).

72.3.8. Pokalbis su tévais.

72.3.9. Mokinio (ar mokinio ir jo tévy) apsilankymas Vaiko gerovés komisijoje.

72.3.10. Klasés ar gimnazijos patalpy tvarkymas.

72.3.11. Direktoriaus pastaba.

72.3.12. Pokalbis su direktoriumi.

72.3.13. Laikinas nusalinimas nuo veiklos klaséje, skiriant savarankiskq mokymasj.

72.3.14. Minimalios ar vidutinés prieziiiros priemoné.

72.3.15. Pasalinimas is gimnazijos.

X. MOKINIU MAITINIMO TVARKA

73. Mokiniai gimnazijos valgykloje maitinami $ia tvarka:
73.1.  1-5 klasiy mokiniai pietauja po 2 pamokuy;
73.2.  6-8, I-1\Vg klasiy moksleiviai pietauja po 4 pamoky.
74. Pamoky laiku valgykloje valgyti galima tik (kai néra pamokos) gavus socialinés pedagogés ar direktoriaus,
pavaduotojo ugdymui, klasés auklétojo (-és) leidimg .
75. Uz maisto produkty uzsakyma ir jy kokybe atsako vyriausioji viréja.

XI. SVEIKATOS PRIEZIUROS TVARKA

76. Mokinys kasmet iki rugséjo 15 d. privalo pasitikrinti sveikatg ir pristatyti nustatytos formos pazyma. Uz
tai ar mokinio sveikata patikrinta, atsakingi mokinio tévai (globéjai).

X11. NAUDOJIMOSI GIMNAZI1JOS TURTU TAISYKLES

77. Patalpy naudojimo tvarka:
77.1.  Gimnazijos patalpomis ir kitu turtu ugdymui organizuoti mokiniai ir kiti darbuotojai naudojasi
nemokamai.

77.2. Uz gimnazijos turto naudojima asmeniniams reikalams gimnazijos darbuotojai apmoka visas dél to
atsiradusias iSlaidas (elektros energijos, vandens sgnaudos, valyma, sugadinto turto remontg ir kt.).
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77.3. Darbuotojai asmeniskai atsako uz jiems patikétg gimnazijos turtg pagal atskiras sutartis ir
pareigybés apraSo nurodymus.

77.4. Priimamas j darbg darbuotojas perima reikiama turtg i§ direktoriaus pavaduotojo tkiui.

77.5. Nutraukdamas darbo sutartj, darbuotojas privalo perduoti gimnazijos direktoriaus pavaduotojui
ukio reikalams materialines vertybes, uz kurias jis buvo atsakingas.

77.6. Naudojantis gimnazijos turtu bitina laikytis prieSgaisrinés saugos reikalavimy.

77.7.  Kasmet atliekama gimnazijos turto inventorizacija.

77.8. Gimnazijos turto naudojimo apskaitg vykdo ir prizitri direktoriaus pavaduotojas tkio reikalams.

77.9. Kabinety vadovai kasmet iki spalio 1 d. direktoriaus pavaduotojui tikio reikalams pateikia
reikiamo inventoriaus sarasus. Direktoriaus pavaduotojas tikio reikalams sudariusi perkamo
inventoriaus i§laidy samatas, suderina jas su gimnazijos direktoriumi ir uZsako prekes.

78. Gimnazijos patalpu nuomojimas:
78.1.  SalCininky rajono savivaldybés tarybos nustatyta tvarka.
79. Kopijavimo ir spausdinimo paslaugu teikimo tvarka:

79.1. Kopijavimas mokytojy kambaryje esan¢iu kopijavimo aparatu:
79.1.1. Mokytojai kopijuoja metoding medziaga (iSskyrus vienkartinius testus, kontroliniy darby aprasus ir
pan.), naudodami savo popieriy.
80. Telefonu naudojimo tvarka:
80.1. Visi telefonai naudojami tik tarnybiniams tikslams, darbo funkcijy vykdymui.

80.2. Pasitaikius atvejams kai telefonas buvo naudotas ne darbo funkcijy vykdymui atskai¢iuojama i$
darbuotojo atlyginimo prakalbéta suma.
80.3.  Mokytojams mobiliaisiais telefonais pamoky metu naudotis draudziama.

XIll.  DISKOTEKU ORGANIZAVIMO TVARKA

81. Diskotekos gimnazijoje organizuojamos suderinus su gimnazijos administracija.
82. Diskoteky vedantieji uZztikrina:
82.1. Apsaugos budéjimg saléje ir teritorijoje.
82.2.  Tvarka ir lankytojy sauguma.
82.3. Kad diskotekos metu nebus vartojami alkoholiniai gérimai, energetiniai gérimai, narkotinés bei
kitos svaiginamosios medziagos bei nebus ritkoma.
82.4. ] diskoteka nebus jleidziami neblaiviis asmenys.
82.5. Gimnazijos patirty i$laidy (elektros energijos, salés valymo, remonto) kompensavima.

XIV. BUDEJIMAS GIMNAZIJOJE

83. Mokytojai budi gimnazijoje (koridoriuose) pagal direktoriaus pavaduotojo ugdymui paruo$tg ir su juo
suderintg grafika, patvirtintg direktoriaus jsakymu.
84. Budintysis mokytojas privalo atvykti j gimnazija 15-20 min. prie§ pamokas. Budéti biitina nuo pertraukos

pradzios iki pabaigos. Jei kuriam nors budin¢iajam mokytojui reikia palikti budéjimo vieta, jis privalo
susitarti su kartu budinéiais kolegomis, kad $ie jj pavaduoty.

85. Pasibaigus darbo dienai budintis mokytojas uzpildo registracijos Zurnala.

86. Budintis mokytojas turi prisisegti kortele su uzrasu ,,Budintis®.

87. Budintys mokytojai palaiko tvarka, uztikrina mokiniy sauguma, stebi,
kad nebtity gadinamas gimnazijos inventorius, i§jungia el. ap§vietimg (kur nereikalingas).

88. Kabineto inventoriaus prieZiiira:

88.1. Mokytojas privalo tinkamai tvarkyti kabineto inventoriaus apskaita, saugoti, nuo sugadinimy ir
dingimy, taupiai naudoti elektros energija, vanden;.

88.2.  Pasibaigus pamokoms uzrakina patalpa, uzdaro langus, i§jungia elektros jrenginius.

88.3. Apie sugadinta ar dingusj kabineto inventoriy kabineto vadovas informuoja gimnazijos
administracijg ir dalyvauja iSaiSkinant, kas padaré nusizengima.

88.4. Pamoky metu uz kabineto inventoriy atsako kabinete dirbantis mokytojas, o kitu metu — kabineto
rakta paémes asmuo.

XV. GIMNAZIJOS VEIKLOS PLANAVIMO SISTEMA

89. Gimnazija savo veiklg planuoja rengdama strateginj veiklos plang penkeriems metams, metine
veiklos programa, kuri svarstoma gimnazijos taryboje, mokytojy taryboje, suderinama su Sal&ininky rajono
savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu asmeniu ir tvirtinama gimnazijos direktoriaus jsakymu.
Po programos patvirtinimo ji skelbiama gimnazijos interneto tinklapyje ir rengiami veiklos planai (iki
rugséjo5d.):
1. Mokytojy tarybos veiklos planas;
2. Metodinés tarybos veiklos planas;
3. Metodiniy grupiy veiklos planai;
4. Gimnazijos tarybos veiklos planas;
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5. Mokiniy savivaldos veiklos planas;

7. Ugdymo proceso prieziiiros planas;

8. Atestacijos programa;

9. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimo planas

10. Bibliotekos veiklos planas;

11. Socialinio pedagogo veiklos planas;

12. Psichologo veiklos planas;

13.Vaiko gerovés komisijos veiklos planas;

14. Aplinkos tvarkymo ir priezitiros planas.

Visi i§vardinti planai tvirtinami gimnazijos direktoriaus jsakymu.
Mokslo mety pabaigoje sudaroma darbo grupé, kuri analizuoja veiklos plany vykdyma SSGG principu
(stiprybeés, silpnybés, galimybés, grésmés) (iki birZzelio 30 d. ), ir sudaroma darbo grupé, kuri iki rugpjadio
29 d. apibendrina plany analizes ir vidaus jsivertinimo informacija bei parengia veiklos programa kitiems
mokslo metams.

XVI. INFORMAVIMO APIE GIMNAZIJOS VEIKLA TVARKA

Tévy informavimas apie mokiniy pasiekimus, lankomuma:

91.1. Pagrindinis tévy informavimo dokumentas yra jrasai elektroniniame dienyne.

91.2.  Vertinimg (pazymius, jskaitas) j elektroninj dienyng dalyky mokytojai suraSo pamoky metu.

91.3.  1-5 klasiy vadovai sutvarko pasiekimy knygeles ne re¢iau kaip kartg per ménes;j.

91.4. Jei pasibaigus ménesiui elektroniniame dienyne, 1-5 klasiy mokiniy pasiekimy knygeléje néra jrasy
(vertinimy, praleisty pamoky, klasés vadovo parasy), tévai privalo kreiptis | klasés vadova arba
gimnazijos administracija.

91.5. Gimnazijoje du kartus per mokslo metus organizuojami visuotiniai tévy susirinkimai (juose
dalyvauja ir mokytojai), o karta per metus organizuojamos atviry dury dienos tévams. Informacija
apie tai skelbiama gimnazijos ir miestelio informaciniuose stenduose, elektroniniame dienyne,
gimnazijos internetinéje svetainéje.

91.6. Tévai apie mokiniy elgesj ir mokymasi gali buti informuojami jrasais elektroniniame dienyne..

91.7.  Jei 1-5 klasés mokinys nuolat neturi pasiekimy knygelés, klasiy vadovai, mokytojai, specialistai,
gimnazijos administracija tévus gali informuoti:

91.7.1. telefonu (kai reikia informuoti greitai arba kai informuojant rastu negaunama informacija is tévy);

91.7.2. elektroniniu pastu (pagal galimybes);

91.7.3. rastu (parasyti tévams informacinj prane$ima, kurj mokinys turi atnesti su tévy parasu);

91.7.4. jei anksCiau iSvardintais biidais tévy informuoti nepavyksta, praneSimas siunciamas registruotu

laisku. Jei panaudojus i§vardintus biidus i§ tévy informacija negaunama, informacija perduodama Vaiky
teisiy apsaugos tarnybai.

Informavimas apie gimnazijos veikla:
92.1. Informacija apie gimnazijos veikla, renginius, pasiekimus skelbiama:
92.1.1. gimnazijos interneto tinklalapyje;
92.1.2. spaudoje;
92.1.3. stenduose;
92.1.4. lankstinukuose;
92.1.5. tévy susirinkimuose.

XVIIl. LANKYMOSI GIMNAZIJOJE TVARKA

93. Asmenys, kurie nedirba gimnazijoje, atéj¢ | gimnazija privalo uzsiregistruoti pas gimnazijos budétoja.

94. Budétoja suteikia reikiama informacija, bei palydi iki socialinio pedagogo, ar direktoriaus pavaduotojo
ugdymui, ar direktoriaus kabinety.

95. Neuzsiregistravusiems asmenims p0 gimnazijg vaik$¢ioti draudZiama.

96. Pasaliniai asmenys mokinj i§ pamokos gali i8kviesti tik kartu su socialiniu pedagogu, direktoriaus
pavaduotoju ugdymui, direktoriumi;

97. Tévams prasant mokytoja mokinj i§ pamokos gali iSleisti tik tada, jei asmeniskai paZjsta mokinio tévus.
Jei mokytojas mokinio tévy nepaZjsta, papraso tévy kreiptis j klasés auklétojg, socialinj pedagoga,
direktoriaus pavaduotojg ugdymui, direktoriy;

98. Jei mokinj iSkviecia policijos pareiglinai, juos lydintis gimnazijos darbuotojas (klasés auklétojas,
socialinis pedagogas, direktoriaus pavaduotojas ugdymui, direktorius) informuoja mokinio tévus
(globgjus) ir dalyvauja apklausoje.
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XVIIL. MOKINIU PAMOKU LANKOMUMO APSKAITOS BEI PRIEZIUROS TVARKA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

99. Mokiniy pamoky lankomumo apskaitos bei priezitiros tvarka (toliau — Tvarka) gimnazijoje nustato atsakingus
uz lankomuma asmenis, jy funkcijas bei veiklos koordinavima.

100.Lankomumo prevencijos tikslas — sukurti sistema, kuri operatyviai spresty gimnazijos nelankymo problemas.

101.Siame lankomumo tvarkos aprase nustatoma mokiniy, klasés auklétojy, dalyky mokytojy, socialinio pedagogo
ir administracijos bendradarbiavimo tvarka, sprendziant pamoky nelankymo klausimus gimnazijoje.

102.Mokyklos nelankantys mokiniai — tie, kurie per ménesj be pateisinamos prieZasties praleidzia daugiau nei pusg
pamoky ar ugdymui skirty valandy.

103.Vengiantys lankyti mokykla mokiniai — tie, kurie per ménesj be pateisinamos priezasties praleidzia 31 ir
daugiau pamoky.

104.Linke¢ praleidinéti pamokas mokiniai — tie, kurie per ménesj be pateisinamos priezasties praleidzia 5-30
pamoky.

105.] nelankanc¢iy gimnazijos vengianciy lankyti gimnazija ir linkusiy praleidinéti pamokas grupe patenkantys
mokiniai priskiriami rizikos grupei. Jiems reikalinga nuolatiné kontrolé, prevenciné pagalba.

1. ATSAKINGI ASMENYS IR JU FUNKCIJOS

106.Mokinys—atsakingas uz dokumenty, pateisinanciy praleistas pamokas pateikima klasés auklétojui.

107. Dalyko mokytojai — atsakingi uz mokomojo dalyko pamoky lankomumo Zyméjima ir apskaita.

108. Klasés auklétojai — atsakingi uz bendra klasés mokiniy pamoky lankomumo apskaita ir tévy informavima
apie jos rezultatus. Imasi atitinkamy priemoniy spresti auklétiniy gimnazijos lankomumo sunkumus.

109. Socialinis pedagogas — palaikydamas rySius su gimnazijos administracija ir kitomis institucijomis aiskinasi,
vertina ir sprendzia lankomumo sunkumy turin¢iy mokiniy tokio elgesio priezastis, individualiai dirba su socialiniy
problemy turin¢iu mokiniu, jo Seima.

110. Vaiko gerovés komisija — atsakinga uz pagalbos blidy mokiniui be pateisinamos priezasties praleidzian¢iam
pamokas suradimg ir uztikrinima.

111. Direktorius — vertina pateiktg informacija ir sitilymus, teikia pra§ymus, informacijg savivaldybés institucijy
tarnautojams ir jspéja gimnazijos nelankantj mokinj (direktoriaus jsakymu).

1. LANKOMUMO APSKAITOS TVARKA

112. Pamoky lankomumas fiksuojamas el. dienyne. Praleistos pamokos Zymimos raide ,,n“, pavélavus ,,p*.

113. Praleistos pamokos pateisinamos:

113.1. praleistos dél svarbios priezasties, kurias nurodo tévai ar globéjai (ne daugiau kaip 5 dienas arba 35
pamokas per pusmet;j ir ne ilgiau kaip 3 dienas i§ eilés) ar gydytojai savo pazymoje;

113.2. kai i§ pamoky iSleidzia klasés auklétojas, visuomenés sveikatos prieziliros specialistas ar gimnazijos
administracija (liga, nelaimingas atsitikimas, artimojo mirtis, laidotuvés, atstovavimas mokyklai jvairiuose
renginiuose).

113.3.  dél kity priezasCiy:

—  dél autobuso, vezancio mokinius j gimnazija, neatvykimo ar vélavimo;

—  kai mokinys atstovauja gimnazijai (rajonui ar LR) olimpiadose, konkursuose, konferencijose, varzybose;

—  kai oro temperattira yra 20 laipsniy $alio ar zemesné, | mokykla gali neiti 1-5 klasiy mokiniai, esant 25
laipsniams $alCio ar Zemesnei temperatiirai, 68, -1V klasiy mokiniai.

Pastaba: uz praleisty pamoky mokomgjj kursq mokinys privalo atsiskaityti. Dalyky mokytojai turi padéti mokiniui
gauti reikalingq informacijq.

114. Praleistos pamokos nepateisinamos:

114.1. savavaliskai i8¢jus, tai yra pabégus i§ pamokos;

114.2. neturint pateisinamo dokumento ar tévams nepranesus.

Pastaba: Mokinys pats privalo susirasti reikalingg mokomgjq medziagq ir paskirtu laiku atsiskaityti dalyko
mokytojui.

115. Lankomumo apskaita:

115.1. klasés auklétojas turi kasdien kontroliuoti klasés mokiniy lankomumga, pateisintas pamokas pazymeéti el.
dienyne.

115.2.  dalyky mokytojai turi informuoti klasés auklétoja apie mokinio (-y) pabégima i§ pamokos;

115.3. dél ligos, iSvykos ar kitos pateisinamos priezasties praleidus pamokas, tévai ar globéjai pranesa klasés
auklétojui pirma neatvykimo diena;

115.4. pazymos atneSamos kitg dieng po praleisty pamoky;

115.5. tévai ar globégjai gali pateisinti ne daugiau kaip 5 dienas arba 35 pamokas per pusmet;j ir ne ilgiau kaip 3
dienas i$ eilés. Tokiu atveju tévai (globéjai) apie neatvykimo priezastj klasés auklétojui pranesa Siais biidais: tévy
raSyta pazyma (joje nurodomas mokinio vardas, pavarde, klasé, praleidimo data ir priezastis), skambuciu, sms
zinute, zinute el.dienyne ar el. pastu.

115.6. jei praleista daugiau dieny dél ligos, mokinys pateikia gydytojo pazyma;

115.7. kai yra ar numatomas ilgalaikis arba sanatorinis gydymas, tévai nedelsdami kreipiasi j direktoriaus
pavaduotoja pateikdami prasyma direktoriaus vardu ir medicinos jstaigos siuntimo kopija;
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115.8.  jei mokinys i$ anksto zino, kad negalés atvykti | gimnazija, jis turi informuoti klasés auklétoja;

115.9. be svarbios prieZasties draudziama pamoky metu tikrintis sveikatg ar tvarkyti kitus asmeninius reikalus;
115.10. jei mokiniui reikia anks¢iau iSeiti i§ pamoky, tévai ar globéjai turi susisiekti su klasés auklétoju ir nurodyti
i$¢jimo priezastj;

115.11. jei mokinys pamoky metu suserga, klasés auklétojas ar socialinis pedagogas pranesa tévams ir pasiriipina
saugiu mokinio paréjimu namo;

115.12. kasdienin¢ mokiniy lankomumo apskaitg 1-4 klasése vykdo dalyko mokytojai, 5-8, I-IV klasése — dalyko
mokytojai (lankomumas fiksuojamas kiekvieng pamoka elektroniniame dienyne );

115.13. klasés auklétojas atsakingas uz lankomuma, perziiiri mokiniy praleistas pamokas pateisinancius
dokumentus (tévy pateisinimus, gydytojy pazymas ir kt.), sudaro ménesio praleisty pamoky suvesting ir iki kito
ménesio 4 dienos ataskaitas pateikia socialiniam pedagogui. Mokiniy tévy, gydytojy ar kitos pazymos saugomos
klasés auklétojo aplanke vienerius mokslo metus.

V. LANKOMUMO PREVENCIJOS PRIEMONES

116. Mokinys per ménesj praleidgs ir nepateisings 5 — 20 pamoky

116.1. kvie¢iamas pokalbiui pas socialinj pedagoga;

116.2. raSo pasiaiskinima.

117. Mokiniui per ménes]j praleidus ir nepateisinus maziau nei 21 pamoka, klasés auklétojas informuoja tévus
apie mokinio praleistas ir nepateisintas pamokas.

118. Mokinys, per ménesj praleides ir nepateisings 21-30 pamoky:

118.1. kvie¢iamas pokalbiui pas socialinj pedagoga;

118.2. raSo pasiaiSkinimg;

118.3. jspéjamas direktoriaus jsakymu;

118.4. socialinis pedagogas informuoja tévus rastu apie mokinio praleistas pamokas.

119. Mokiniui, per ménesj praleidus ir nepateisinus 31 ir daugiau pamoky:

119.1. mokinys kvie¢iamas pokalbiui pas socialinj pedagoga;

119.2. mokinys raso pasiaiskinima;

119.3. mokinys jspéjamas direktoriaus jsakymu;

119.4. socialinis pedagogas informuoja mokinio tévus rastu apie praleistas pamokas;

119.5. organizuojamas Vaiko gerovés komisijos posédis, kuriame dalyvauja mokinys su tévais, klasés auklétojas,
socialinis pedagogas, administracija;

119.6. mokinys (iki 16 mety), praleidgs daugiau nei pus¢ pamoky ar ugdymui skirty valandy ir du kartus per
mokslo metus svarstytas gimnazijos Vaiko gerovés komisijos posédyje, rekomenduojamas policijos komisariato
nepilnameciy inspekcijai dél administracinés nuobaudos skyrimo.

119.7. Gimnazijos direktorius, vadovaujantis Administraciniy teisés pazeidimy kodekso 259 (1) straipsnio
igaliojimu, turi teis¢ suraSyti Administraciniy teisés pazeidimy protokolg pagal Administraciniy teisés pazeidimy
kodekso 215 straipsnj ,,Kliudymas jaunimui mokytis®.

120. Mokinys nepraleidgs né vienos pamokos pusmecio pabaigoje pagiriamas direktoriaus jsakymu.

121. Mokiniai nepraleid¢ per metus pamoky be pateisinamos priezasties, mokslo mety gale, esant finansinéms
galimybéms, paskatinami kelione ar kitomis priemonémis.

XIX. ,,GERU SANTYKIU LINK* (10 ZINGSNIU SISTEMA MOKYTOJAMS)

1 Zingsnis
Mokytojo, kuriam iskilo sunkumy, pokalbis su mokiniu
(jei tai paty€iy atvejis, kalba du suaugusieji).
Pokalbis turéty vykti po pamoky.
(nepasisekus)

!

2 Zingsnis
Mokytojo ir auklétojo pokalbis su mokiniu
(esant poreikiui pokalbis klaséje su visa klase)
(nepasisekus)
b
3 Zingsnis
Mokytojo ir auklétojo pokalbis su mokiniu ir vienu i$ jo tévy (bent jau)
(nepasisekus)

!

4 Zingsnis
Mokytojo, auklétojo ir socialinio pedagogo pokalbis su mokiniu
(nepasisekus)

l
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5 Zingsnis
Mokytojo, auklétojo ir socialinio pedagogo pokalbis su mokiniu ir vienu i jo tévy (bent jau)
(nepasisekus)

l

6 Zingsnis
Mokinio svarstymas Vaiko gerovés komisijoje dalyvaujant pa¢iam mokiniui
(gali dalyvauti ir atstovai i§ mokiniy savivaldos)
(nepasisekus)

!

7 Zingsnis

Mokinio svarstymas Vaiko gerovés komisijoje dalyvaujant pa¢iam mokiniui ir vienam i$ jo tévy (bent jau)

(nepasisekus)

l

8 Zingsnis
Mokinio svarstymas Vaiko gerovés komisijoje nedalyvaujant pac¢iam mokiniui
(nepasisekus)

!

9 Zingsnis

Kreipimasis j socialinius partnerius (senitinija*, policija*, vaiky teisiy apsaugos tarnyba*, pedagogine

psichologing tarnyba*, rajono Vaiko gerovés komisija ar kitas institucijas)
(nepasisekus)

l

10 Zingsnis
Mokinio svarstymas Gimnazijos taryboje dél pasalinimo i§ gimnazijos

Vykdant 1-5 Zingsniy priemones, uzpildoma pokalbio kortelé (1 priedas).
Vykdant 6-8,10 Zingsniy priemones — protokolas.
Vykdant 9 Zingsnio priemones — bendradarbiavimo lentelé (2 priedas).

* kai kuriais atvejais | Siy jstaigy specialistus galima kreiptis anksc¢iau nei pasiekus 9 Zingsnj.

ISimtinais atvejais teikiant pagalbag mokiniui kai kuriuos zingsnius galima praleisti dél svariy priezasCiy (jei
mokinio elgesys kelia pavojy aplinkiniy ar jo paties sveikatai, jei piktybiSkai gadinamas turtas ar iSkyla koks nors
kitas pavojus, dél kurio biitina i§ karto imtis stipresniy poveikio priemoniy).

XX. POVEIKIO PRIEMONIU TAIKYMO NETINKAMAI BESIELGIANTIEMS MOKINIAMS

122,

SALYGOS IR TVARKA

Poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams tvarka (toliau Tvarka) parengta
vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2012 m. rugpjiicio 28 d. jsakymu Nr. V-
1268 ,,Rekomendacijos dél poveikio priemoniy taikymo netinkamai besielgiantiems mokiniams*.

123. Poveikio priemonés ir ju taikymo salygos:

123.1.

123.1.1.
123.1.2.

123.1.3.
123.1.4.

123.2.

123.3.

Darbuotojas, siekdamas uztikrinti bendruomenés nariy ir (ar) aplinkiniy sauguma, gali taikyti Sias
poveikio priemones ar imtis Siy veiksmy:

pakeisti mokinio ugdymosi vieta;

iSkviesti direktoriy arba vieng i$ jo jgalioty asmeny: direktoriaus pavaduotoja ugdymui, socialinj
pedagoga, kitg jgaliota atstova;

organizuoti mokinio daikty patikrinima;

panaudoti pagrijstus fizinius veiksmus.

Taikant tvarkoje numatytas poveikio priemones atsizvelgiama | mokinio specialiuosius ugdymosi
poreikius, jo sveikatos bukle, psichologing savijautg ir kitas, poveikio priemonés parinkimui ir taikymui
svarbias, aplinkybes.

Tvarkoje numatytos poveikio priemones taikomos mokiniui tik tada, kai yra iSnaudotos visos kitos
galimos priemongs ir §vietimo pagalbos teikimo galimybés (pavyzdziui, vesti individualiis pokalbiai su
mokiniu ir jo tévais (globé¢jais, rupintojais) arba bent vienu i$ jy ir kitos priemonés) ir jos nedavé



123.4.

123.5.

123.6.

123.7.
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laukiamy rezultaty, i$skyrus neatidéliotinus atvejus, kai vaiko elgesys daro Zalg ar kelia realy pavojy jo
paties ir (ar) kity asmeny gyvybei, sveikatai, saugumui ar turtui. Kitais atvejais j mokinio padarytus
tvarkos taisykliy, mokinio elgesio normy ir (ar) mokymo sutarties nuostaty pazeidimus reaguojama kity
teisés akty nustatyta tvarka.

Apie mokiniui pritaikyta poveikio priemong¢ turi biti nedelsiant informuojamas direktorius ar
direktoriaus pavaduotojas ugdymui; taip pat socialinis pedagogas, klasés auklétojas, mokinio tévai
(globéjai, riipintojai) arba bent vienas i§ jy. Esant butinybei, informuojamas savivaldybés vaiko teisiy
apsaugos skyrius ir (ar) teritoriné policijos jstaiga.

Informacija apie mokiniui pritaikyta poveikio priemong ir darbuotojo veiksmus mokinio atzvilgiu privalu
uzfiksuoti pranesime rastu ir jj idéti i mokinio byla.

Darbuotojas, jtargs, kad mokinys gimnazijoje ar jos teritorijoje vartoja narkotines, psichotropines, kitas
psichika veikiancias medZziagas ar yra apsvaiggs nuo Siy medziagy, turi vadovautis Vaiky, vartojanciy
narkotines, psichotropines, kitas psichika veikianc¢ias medziagas nustatymo organizavimo aprasu ir
laikytis jame nurodyty veiksmy sekos.

124. Ugdymosi vietos pakeitimas:

124.1.

124.2.

124.3.

ugdymosi vietos pakeitimas gali biiti taikomas mokytojo sprendimu, kai mokinio elgesys akivaizdziai
griauna mokiniy ugdymosi procesa pamokos metu;

(iSimtinais atvejais, bibliotekininko ar kito jgalioto asmens) arba mokiniui teikiama reikiama Svietimo
pagalba. Tai vyksta socialinio pedagogo kabinete (iSimtinais atvejais, bibliotekoje ar kitoje nurodytoje
vietoje);

mokinio ugdymosi vieta gali biiti pakei¢iama ne ilgesnei kaip §j sprendimg priémusio mokytojo pamokos
trukmei. Esant biitinybei, $ios priemonés taikymo trukmé gali buti pratesiama direktoriaus ar direktoriaus
pavaduotojo ugdymui, kito jgalioto asmens sprendimu, atsizvelgus j socialinio pedagogo rekomendacija,
taciau ne ilgiau kaip iki tos dienos pamoky pabaigos.

125.Vadovo ar jo igalioto asmens iSkvietimas:

125.1.  Darbuotojas gali iSsikviesti direktoriy ar vieng i$ jo jgalioty asmeny: direktoriaus pavaduotoja ugdymui,
klasés auklétoja (jei jis ne pamokoje), socialinj pedagoga, kit jgaliota asmenj, kad padéty nutraukti
netinkama mokinio ar mokiniy grupés elgesi.

125.2.  Klasés auklétojas, direktorius ar vienas i$ jo jgalioty asmeny (direktoriaus pavaduotojas ugdymui,

socialinis pedagogas, kitas jgaliotas asmuo) tarpininkauja sprendziant mokytojo ir mokinio ar mokiniy
grupés konflikta, taip pat padeda mokytojui numatyti tolesnes mokinio(-iy) ugdymosi proceso
organizavimo galimybes bei pagal kompetencija inicijuoti ir (ar) spresti Svietimo pagalbos arba
drausminiy aukléjamojo poveikio priemoniy taikyma mokiniui (-niams).

126.Mokinio daiktu patikrinimas:

126.1.

Jeigu darbuotojui kyla pagrijsty jtarimy, jog mokinys gali turéti draudziamy daikty, jis nedelsdamas apie

tai informuoja direktoriy arba vieng i$ jo jgalioty asmeny: direktoriaus pavaduotojg ugdymui, klasés auklétoja,
socialin] pedagoga, kitg direktoriaus jgaliota asmenj.

126.2.

Darbuotojas ir (ar) direktorius arba vienas i§ jo jgalioty asmeny: direktoriaus pavaduotojas ugdymui,

klasés auklétojas, socialinis pedagogas, kitas direktoriaus jgaliotas asmuo turi teis¢ prasyti mokinio parodyti jo
asmeninius daiktus. Mokinio daiktai negali buti tikrinami negavus jo sutikimo ir (ar) jam nedalyvaujant.

126.3.

Jeigu mokinys sutinka parodyti savo asmeninius daiktus, parodymo metu turi dalyvauti maziausiai du

darbuotojai, vienas i$ jy — gimnazijos vadovas arba vienas i§ jo jgalioty asmeny: direktoriaus pavaduotojas
ugdymui, klasés auklétojas, socialinis pedagogas, kitas direktoriaus jgaliotas asmuo. Paaiskéjus, kad mokinys turi
draudziamy daikty, apie tai nedelsiant informuojami mokinio tévai (globéjai, riipintojai) arba bent vienas is jy ir,
esant bitinybei, teritoriné policijos jstaiga.

126.4. Jei mokinys nesutinka parodyti daikty, apie jtarimus dél draudziamy daikty turéjimo nedelsiant
informuojami mokinio tévai (globéjai, ripintojai) arba bent vienas is jy ir jie kvieCiami atvykti j gimnazijg. Jiems
nesutikus atvykti ir (ar) neatvykus nustatytu laiku, taip pat esant baitinybei, apie jtarimus dél draudZiamy daikty
turéjimo nedelsiant informuojama teritoriné policijos jstaiga.

126.5. Kol atvyks dél mokinio daikty patikrinimo iskviesti asmenys, mokinys turi bati priziirimas socialinio
pedagogo, o iSimtiniais atvejais, bibliotekininko ar kito direktoriaus jgalioto asmens. Tai turi vykti socialinio
pedagogo kabinete, iSimtinais atvejais bibliotekoje ar kitoje patalpoje.

127. Pagristi fiziniai veiksmai:

127.1. Darbuotojas pagristus fizinius veiksmus mokinio atzvilgiu gali taikyti tik tais atvejais, kai siekiama:
127.1.1. apsaugoti mokinj nuo saves ar kity asmeny suzalojimo;

127.1.2. uzkirsti kelig ir (ar) nutraukti smurtinj mokinio elgesj prie$ kitus mokinius, darbuotojus ar kitus
aplinkinius asmenis;

127.1.3. neleisti mokiniui palikti patalpos, jeigu jo pasisalinimas kelia grésme jo paties ar kity asmeny saugumui;
127.1.4. nutraukti mokiniy tarpusavio mustynes, jei mokinys(-iai) nereaguoja j Zodinius darbuotojo paliepimus
jas nutraukti;

127.1.5. nutraukti mokinio veiksmus, kuriais niokojamas turtas, ir (ar) apsaugoti turtg nuo galimo sunaikinimo ar
sugadinimo arba sustabdyti netvarka;
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127.1.6. atskirti mokinj, griaunantj bendra klasés tvarka ar renginj, kai jis nepaiso pakartotiniy reikalavimy ir
raginimy laikytis elgesio taisykliy, iSvedant jj i$ patalpos (pavyzdziui, klasés, salés, valgyklos ar pan.). Pamokos
metu i$ klasés pasalintas mokinys atliecka mokytojo paskirtas uzduotis socialinio pedagogo kabinete, iSimtinais
atvejais bibliotekoje ar kitoje patalpoje prizitirimas socialinio pedagogo ar, i§imtinais atvejais, bibliotekininko arba
jam teikiama reikiama $vietimo pagalba. Renginio metu pasalintas mokinys turi biiti prizitirimas socialinio
pedagogo, iSimtinais atvejais, bibliotekininko ar kito jgalioto asmens, kol teigiamai pasikei¢ia mokinio elgesys
(pavyzdziui, mokinys nusiramina, pasizada tinkamai elgtis ir pan.) arba kol mokinj pasiima jo tévai (globéjai,
ripintojai) arba bent vienas is ju, iSskyrus atvejus, kai dél objektyviy priezasciy jie pasiimti mokinio negali arba
organizuoti mokinio perdavima tévams (globéjams, ripintojams) arba bent vienam i$ jy néra tikslinga.

127.2. Pagristi fiziniai veiksmai varijuoja nuo stovéjimo tarp mokiniy gresiant potencialiam atviram jy
konfliktui, stovéjimo prie$ mokinj, siekiant uzkirsti kelig pavojingam mokinio elgesiui (pavyzdziui, siekiant
atitverti kelig prie lango, jei mokinys grasina i§Sokti, ar pan.), vedimo paémus uz rankos, iki mokinio sulaikymo,
fiziskai apribojant mokinio veiksmus. Mokinio sulaikymas naudojamas tik ekstremaliose situacijose (pavyzdziui,
kai siekiama nutraukti mokiniy mustynes, jeigu néra kity galimybiy jy i$skirti nenaudojant fizinés intervencijos;
kai siekiama nutraukti mokinio save zalojantj elgesj, ji apglébiant ir laikant tol, kol mokinys nurims, ir pan.).
127.3.  Fizinis kontaktas su mokiniu yra laikomas tinkamu tokiose situacijose:

127.3.1. mokinj(-ius) laikant uz rankos(-y), sudarant rata, zaidziant zZaidimus;

127.3.2. mokinj vedant uz rankos;

127.3.3. guodziant mokinj;

127.3.4. pasveikinant mokinj;

127.3.5. padedant nejgaliam mokiniui;

127.3.6. mokant mokinj groti instrumentu, Sokti;

127.3.7. rodant mokiniui, kaip atlikti fizinius pratimus;

127.3.8. rodant mokiniui, kaip tinkamai laikyti raS§ymo, pieSimo, kitas ugdymosi procese naudojamas priemones;
127.3.9. teikiant pirmaja pagalba.

127.4.  Fiziniai veiksmai laikomi nepagrijstais, draudziamais ir traktuojami kaip smurtas mokinio atzvilgiu
tokiais atvejais, kai jie:

127.4.1. naudojami kaip bausme;

127.4.2. naudojami norint pademonstruoti savo virSenybe;

127.4.3. naudojami siekiant sukelti vaikui skausma;

127.4.4. naudojama didesné nei biitina fiziné jéga.

127.5. Pagristy fiziniy veiksmy naudojimas neturi kelti grésmés vaiko gyvybei ir sveikatai.

127.6. Darbuotojas, taikydamas pagristus fizinius veiksmus, visada privalo vadovautis minimaliy bitiny
fiziniy veiksmy panaudojimo trumpiausiam biitinam laikotarpiui principu.

128. Baigiamosios nuostatos:

128.1. Visus skundus dél poveikio priemoniy mokiniui taikymo privalu nuodugniai ir operatyviai iSnagrinéti
teisés akty ir gimnazijos veiklg reglamentuojanciy dokumenty nustatyta tvarka.

128.2. Apie nustatytus vaiko teisiy pazeidimus informuojamos kompetentingos valstybés ir (ar) savivaldybés
institucijos.

XX1. METODINES VEIKLOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

129.Sie nuostatai parengti remiantis Svietimo ir mokslo ministro patvirtintomis ,,Rekomendacijomis mokytojy
metodinei veiklai organizuoti®.
130.Pagrindinés Siame dokumente vartojamos sgvokos:

Metodiné veikla — mokytojy, gimnazijos vadovy bei kity Svietimo specialisty organizuota veikla, vienijanti
juos pagal veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai ir praktinei veiklai tobulinti, kei¢iantis geraja pedagogine
patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija.

Metodiné grupé — gimnazijoje veikianti mokytojy grupé sudaryta pagal ugdymo koncentra, sritj ar
dalyka arba laikinai suburta tam tikrai pedagoginei problemai spresti.

Gimnazijos metodiné taryba — gimnazijoje veikianti mokytojy grupé, organizuojanti ir koordinuojanti
metodiniy grupiy veikla.

Metodiné priemoné — mokytojy ar kity autoriy parengta medziaga, kurioje perteikiama ugdymo patirtis,
rekomenduojama medziaga mokymui ir mokymuisi.

Mokymo ir mokymosi priemonés — mokiniy ugdymui naudojamos vaizdinés, techninés,
demonstracings, laboratorinés, kompiuterinés priemonés, prietaisai, medziagos, cheminiai reagentai ir kt.

II. METODINES VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

123.Metodinés veiklos tikslas — nuolatinis mokytojy profesinés kompetencijos augimas ir aukstos
ugdymo kokybés siekimas.
124 Metodinés veiklos uzdaviniai:
124.1.  uztikrinti metodinj ir dalykinj mokytojy bendradarbiavima ruoS$iantis organizuoti ugdymo procesg ir ji
jgyvendinant;
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124.2.  skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalytis geraja pedagogine patirtimi, skatinti ja ir padéti
mokytojui ruostis atestacijai.

I11. METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS, REGLAMENTAVIMAS IR
KOORDINAVIMAS

125. Gimnazijoje veikia metodinés grupés ir gimnazijos metodiné taryba.

126.Metodiniy grupiy bei gimnazijos metodinés tarybos veikla jteisinama ir reglamentuojama
gimnazijos nuostatuose.

127.Metodiniy taryby ir metodiniy grupiy veiklai vadovauja mokytojy isrinkti pirmininkai.

128.Metodiné taryba sudaroma trejy mety laikotarpiui.

IV. METODINIU GRUPIU, METODINES TARYBOS FUNKCIJOS IR METODINES
VEIKLOS FORMOS

129.Metodiniy grupiy funkcijos:

129.1. analizuoja ugdymo turinio formavimo, planavimo ir jgyvendinimo, vertinimo ir jsivertinimo strategijy
jgyvendinimo klausimus;

129.2. analizuoja ir vertina dalyky ugdymo programas, aprobuoja mokomyjy dalyky teminius planus ir teikia
rekomendacijas gimnazijos vadovui;

129.3. analizuoja mokiniy ugdymo sékminguma ir jy pasiekimus;

129.4. konsultuojasi dél pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodiky;

129.5. teikia siilymus metodinés veiklos organizavimo klausimais gimnazijos metodinei tarybai, vadovams.
129.6. atsizvelgdama j tévy nuomoneg, teikia rekomendacijas metodinei tarybai ir gimnazijos vadovams mokytojy
darbo kravio paskirstymo klausimais;

130.  Gimnazijos metodinés tarybos funkcijos:

130.1. Kkartu su gimnazijos vadovais formuoja ugdymo turinio politika, nustato mokytojy metodinés veiklos
prioritetus gimnazijoje;

130.2. koordinuoja gimnazijoje veikian¢iy metodiniy grupiy veikla, telkdama mokytojus ugdymo dermei,
testinumui ir kokybei uztikrinti;

130.3. analizuoja mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato jos prioritetus;

130.4. inicijuoja mokytojy bendradarbiavima, gerosios pedagoginés patirties sklaida, bendradarbiavima su
mokytojy asociacijomis, kitomis nevyriausybinémis organizacijomis, pagalbos mokytojui institucijomis ir kt.;
130.5. Kkartu su gimnazijos vadovais analizuoja ir planuoja ugdymo turinj, ugdymo proceso apriipinimg, ugdymo
kokybe, ir ugdymo inovacijy diegima, mokytojy darbo krtivio paskirstyma;

130.6. esant poreikiui vertina mokytojy metodinius darbus bei mokytojy praktine veikla;

130.7. teikia sialymus gimnazijos vadovams, metodinéms grupéms, gimnazijos metodinei tarybai.

131. Rekomenduojamos metodinés veiklos formos: probleminés diskusijos, stendiniai pranes$imai, parodos,
mokslinés-praktinés bei metodinés konferencijos, laikinosios kiirybinés grupés, naujoviy apzvalgos, anotacijos,
publikacijos, rekomendacijos, konkursai, pedagoginiy idéjy mugés, pedagoginés el. svetainés, seminarai,
konsultacijos, metodiniy darby leidiniai, duomeny bazés, tiriamoji veikla ir kt.

XXI1I. GIMNAZIJOS APRUPINIMO VADOVELIAIS, JU KOMPLEKTU DALIMIS, MOKYMO
PRIEMONEMIS BEI LITERATURA TVARKA

I BENDROSIOS NUOSTATOS

132. Baltosios Vokés ,,Silo“ gimnazijos vadovéliy, ju komplekty daliy, mokymo priemoniy ir literatiiros
uzsakymo tvarka nustato dalyky vadovéliy, ju komplekty daliy, mokymo priemoniy ir literatiros jsigijima,
mokinio krepselio 1Sy, skirty vadovéliams ir mokymo priemonéms, panaudojima, uzsakymo, apskaitos, iSdavimo
mokiniams bei saugojimo tvarkg.

133.  Si tvarka parengta vadovaujantis Sal&ininky rajono savivaldybés 2010 m. kovo 30 d. sprendimu Nr. T-1149
,Dél Saléininky rajono mokykly apriipinimo bendrojo lavinimo dalyky vadovéliais, jy komplekty dalimis,
mokymo priemonémis ir literatiira tvarkos apraso™ ( Zin.2009 , Nr.61-2450 ) ir nustato vadovéliy bei mokymo
priemoniy jsigijima.

ILVADOVELIU IR MOKYMO PRIEMONIU JSIGIJIMAS

134. Vadovéliams ir mokymo priemonéms jsigyti skiriamos mokinio krepselio 1&30s.

135. Vadovéliams ir mokymo priemonéms jsigyti taip pat gali biti skiriama 1é8y i§ savivaldybés ir valstybés
biudzety ir kity gimnazijos teisétai gauty lésy.

136. Uz mokinio krepselio 1ésas, skirtas vadovéliams ir mokymo priemonéms, galima jsigyti:

136.1. vadovéliy, jrasyty galiojanciy vadovéliy sarase;

136.2. uzsienyje iSleisty vadovéliy uzsienio kalbai mokytis;

136.3. specialiyjy mokymo priemoniy, jrasyty rekomenduojamy jsigyti specialiyjy mokymo priemoniy sarase;
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136.4. vadovélj papildanciy mokymo priemoniy ( iSskyrus pratyby sasiuviniy);

136.5. mokytojo knygy;

136.6. ugdymo procesui reikalingos literatiiros;

136.7. skaitmeniniy mokymo priemoniy;

136.8. daikty, medziagy ir jrangos (dalyko mokymui ir mokymuisi reikalingy darbo, kiirybos, informaciniy ir
vaizdiniy priemoniy).

137. Kasmet, uzsakant vadovélius, jy komplekty dalis, bibliotekininkas iSanalizuoja bibliotekos fondus; pateikia
Svietimo ir mokslo ministro patvirtinta galiojan¢iy vadovéliy, jy komplekty daliy s3rasa metodiniy grupiy
pirmininkams.

138. Dalyky metodinése grupése vasario-kovo ménesiai aptariami vadovéliai, kurie bus naudojami mokiniy
mokymui ir priimami konkretsis sprendimai dél tikslingo naujy ar trikstamy vadovéliy jsigijimo.

139. Kasmet nuo sausio 1 d. iki kovo 10 d. bibliotekininkas suderina turimy vadovéliy skaiciy su dalyky
mokytojais (metodiniy grupiy pirmininkais).

140. Metodinéje taryboje pateikiama informacija apie vadovéliams skirtas 1ésas iki kovo 10 d., aptariama, kokiy
vadovéliy reikia, argumentuojama, kodél ir kokius vadovélius butina keisti, suderinama kokie vadovéliai
pirmiausiai turi biiti uzsakomi. Metodinése grupése iki kovo 25 d. dar kartg aptarus vadovéliy poreikj, metodiniy
grupiy pirmininkai pateikia bibliotekininkui paraiskas del vadovéliy ir jy komplekty daliy. Bibliotekininkas
parengia uzsakymo projekta ir pateikia jj svarstyti Gimnazijos tarybai iki balandzio 10 d.. Tada sudaromas
galutinis uzsakomy vadovéliy sarasas, kurj, pritarus gimnazijos tarybai, tvirtina gimnazijos direktorius iki
balandzio 30 d.

141. Gimnazijos bibliotekininkas uzsako vadovélius ir, sutvarkes saskaitas - faktiiras, pateikia jas gimnazijos
vyriausiajam buhalteriui.

142. Bibliotekininkas i$ leidykly gautus vadovélius iSdalina dalyky mokytojams, Siems pasiraSant. Apie negautus
vadovélius, jy komplekty dalis bibliotekos vedéjas iki rugséjo 1 d. informuoja dalyky mokytojus.

143. Kalendoriniy mety pabaigoje bibliotekininkas pateikia Svietimo ir sporto skyriui ataskaitas apie jsigytus
vadovélius, jy komplekty dalis ir literatiirg pagal pateikta forma.

I11. MOKYMO PRIEMONIU UZSAKYMAS IR ISIGIJIMAS

144. Mokymo, specialiomis mokymo priemonémis ir kompiuterinémis mokymo priemonémis mokytojai / dalyky
kabinetai apriipinami pagal Gimnazijos apriipinimo standartus.

145. Metodinése grupése aptarus mokymo priemoniy poreiki, metodiniy grupiy pirmininkai pateikia sarasus
gimnazijos bibliotekininkui arba direktoriaus pavaduotojui wkio reikalams, atsakingam uz mokymo
priemoniy uzsakymga. Atsakingi asmenys parengia uzsakymo projekta ir pateikia ji svarstyti Gimnazijos
tarybai. Tarybai pritarus jsigyjamos reikiamos priemonés.

146. Bibliotekininkas iki rugséjo 1 d. pateikia pageidaujamy isigyti priemoniy sarasa gimnazijos administracijai.

147. Administracija, atsizvelgdama j turimas 1é8as ir pritarus gimnazijos tarybai, priima sprendimg dél mokymo
priemoniy jsigijimo.

148. Dalyko mokytojai pateikia mokiniams informacija, kokiy pratyby sgsiuviniy reikés tais mokslo metais.
Pratyby sasiuvinius mokiniai jsigyja pirmajg mokslo mety savait¢ savomis léSomis.

IV. VADOVELIU FONDO TVARKYMAS IR APSKAITA

149.Vadovéliai tvarkomi ir apskaitomi remiantis Svietimo ir mokslo ministerijos 1996m. spalio 2 d. jsakymu Nr.
1062 ,,Dél vadovéliy fondo tvarkymo*. Vadovéliai sudaro savarankiska gimnazijos bibliotekos fondo dalj. Jie
saugomi ir apskaitomi atskirai nuo viso knygy fondo.

150.Bibliotekoje vedami apskaitos dokumentai: ,,Visuminé vadovéliy apskaitos knyga®, vadovéliy apskaitos
kortelés, vadovéliy iSdavimo-grazinimo lapai.

151.Individualioje apskaitoje vieno pavadinimo vadovéliui pildoma kortelé. Joje nurodomi vadovélio leidybiniai
duomenys, jraSo visumingje knygoje numeris, leidimo metai, vieneto kaina, gauty vadovéliy kiekis. Korteliy
visuma sudaro kartoteka.

152.Vadovéliy fondo visuminés apskaitos knygoje fiksuojamas vadovéliy fondo judéjimas: gavimas, nuraSymas,
bendras kiekis.

153.Vadovéliy pirkimo sgskaitos atiduodamos i buhalterija, o bibliotekoje licka kopijos.

154.Gaunami vadoveliai priimami pagal lydimajj dokumentg.

155.Gauti vadovéliai antspauduojami gimnazijos bibliotekos antspaudu.

156.Mokslo mety pradzioje arba jy eigoje vadovéliai pasiraSytinai iSduodami dalyky mokytojams, kurie iSdalina
vadovélius mokiniams. Pasibaigus mokslo metams, mokytojai vadovélius surenka ir grazina j knygy saugykla.

157.Remiantis galiojan¢iu vadovéliy sarasu, nurasomi j sgrasg nejtraukti, nenaudotini ar nusidéveje vadovéliai.

158.Mokiniui iSvykstant i§ gimnazijos nepasibaigus ar pasibaigus mokslo metams, vadovéliai  grazinami
mokytojams, kurie i§ karto informuoja apie tai bibliotekininka. Jis informuoja mokytoja, apie tai, kad mokinys
atsiskaité uz visus vadovélius (kontrolé pavedama dalyky mokytojams) ir grozing literatiira.

159.Tik tada mokiniui / jo tévams iSduodami atitinkami i$silavinimo dokumentai.
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160.Gimnazija sudaro galimybe mokiniui pereinant ] kita ugdymo jstaiga nepasibaigus mokslo metams, esant
poreikiui, parasius praSyma gimnazijos direktoriui, vadovéliais ir jy komplekty dalimis naudotis Visus
mokslo metus ir grazinti mokslo mety pabaigoje.

161.Bibliotekininkas mokinj, atvykusj mokslo mety viduryje, apriipina reikalingais vadovéliais. Nesant galimybei
mokinj apripinti reikiamais vadovéliais, bibliotekininkas kreipiasi j buvusia ugdymo jstaigg dél vadovéliy
paskolinimo arba j Svietimo ir sporto skyriy dél informacijos.

162.Bibliotekininkas, vykdydamas vadovéliy mainus tarp kity rajono ugdymo jstaigy, pasiraSo perdavimo —
priémimo aktg.

V. MOKYMO, SPECIALIUJU MOKYMO PRIEMONIU TVARKYMAS IR APSKAITA

163.Gautos mokymo, specialiojo mokymo priemonés priimamos pagal lydimaji dokumenty. Perduodamos
mokymo priemonés (vaizdinés, techninés, demonstracinés, laboratorinés ir kt.) priskiriamos konkreciam
dalyko mokytojui. Apskaita vykdo direktoriaus pavaduotojas tikiui.

164. Jei mokymo priemonés uzpajamuojamos, suteikiant joms inventorinj numerj, jos tampa bibliotekos dalis ir
yra iSduodamos jrasant jas j skaitytojo formuliarg.

165. Priemonés iSduodamos dalyky mokytojams, iSraSant priemoniy iSdavimo vaZtara$¢ius. ISdavimas tvirtinamas
mokytojo parasu.

166. Pasibaigus galiojimo laikui arba nebetinkamos naudoti mokymo priemonés nuraSomos aktu. Dél priemoniy
nuraS§ymo mokytojas, kuriam atitinkamos priemonés yra priskirtos, rastu kreipiasi i direktoriy, kurio jsakymu
sudaryta inventorizavimo vertinimo komisija pasiraso nuraSymo akta.

VI. ATSAKOMYBE

167. Uz vadovéliy pirkima, apskaitg, tvarkyma, saugojima, mokymo, specialiojo mokymo priemones, atsako
gimnazijos vadovo jsakymu paskirti asmenys: bibliotekos vedéjas ir direktoriaus pavaduotojas tikiui.
168. Uz vadovélius, mokymo priemones, iSduotas dalyky mokytojams, atsako mokytojai.

169. Mokinys arba mokytojas, pametes arba suniokojes vadovélj, privalo jj pakeisti nauju arba kitu bibliotekos
pripazintu lygiaverciu vadovéliu.

170. Mokytojas, prarades arba sugadings mokymo priemones, privalo jas pakeisti naujomis arba kitomis,
pripazintomis lygiavertémis priemonémis, reikalingomis mokymo procese.
171. Uz mokiniy pamestus arba nepataisomai sugadintus vadovélius atsako tévai arba globéjai.

172. Pabaiges gimnazija arba dél kity priezasCiy nutraukgs mokymasi, mokinys (mokytojas) privalo atsiskaityti
su biblioteka. Jam i§duodamas atsiskaitymo lapelis.

173. Dalyko mokytojas, nutraukes darbo sutartj, mokymo priemones perduoda atsakingam asmeniui
perdavimo aktu.

XXI111. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO IR PATIRTIES SKLAIDOS TVARKA

174. Tvarka paruosta vadovaujantis LR Svietimo ir mokslo ministro jsakymu ,, Dél valstybiniy ir
savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy
vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostaty patvirtinimo* (2007 m.
kovo 29 d., ISAK -556);

175. Kvalifikacijos léSos:

175.1. Pedagoginiy darbuotojy kvalifikacijai tobulinti skirty 1éSy suma apskaiciuojama pagal
$vietimo ir mokslo ministro patvirtinta mokinio krepselio metodika.

175.2. Aplinkos personalo kvalifikacijai tobulinti 1é80s numatomos gimnazijos samatoje i$ steigéjo
skirty 1&sy.

176. Kvalifikacijai tobulinti skirtos lésos naudojamos:

176.1.prioritetas skiriamas kvalifikacijos tobulinimo renginiams, kurie susije su gimnazijos veiklos
programoje numatyty tiksly ir uzdaviniy jgyvendinimu.

176.2.Vykimg j kvalifikacijos kélimo renginius darbuotojai suderina su direktoriumi.

177. Patirties sklaida:

177.1. Grjzg i8 kvalifikacijos tobulinimo renginiy mokytojai pateikia informacija metodinei grupei.

178. Metodiné grupé jvertina informacija ir nusprendzia:

178.1. Ar reikia informacija paskleisti kity dalyky mokytojams.

178.2. Kokia forma paskleisti informacija gimnazijoje (pvz., atvira pamoka, pranesimas, informacija
stende ir kt.).

178.3. Ar reikia ir kokia forma paskleisti informacijg uz gimnazijos (spauda, renginiai kity ugdymo
jstaigy mokytojams ir kt.).




